
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bezoekadres: 
Gen. Hakewill Smithlaan 15 
4333 BW Middelburg 
 
telefoon:  0118 650408 
e-mail:  dolfijnenburch@archipelscholen.nl 
 
Postadres: 
Postbus 390 
4330 AJ  Middelburg 
 
directeur: Ruud Boel 



  2  



  3  

Inhoudsopgave 
 
Voorwoord (directie)        5 
 
1.De school 

·  1.1 Situering van de school      6 
·  1.2 Schoolgrootte     
·  1.3 Het team 

 
2. Waar de school voor staat       7 

·  2.1 Richting 
·  2.2 Uitgangspunten en prioriteiten 
·  2.3 Actief Burgerschap 
·  2.4 Rechten van het Kind 

 
3. De organisatie van het onderwijs      10 

·  3.1 De organisatie van de school 
·  3.2 De opvang van nieuwe leerlingen 
·  3.3 Activiteiten voor de kinderen 
·  3.4 Gebruik van de ruimtes 
·  3.5 Externe contacten 
·  3.6 Week- en werkschema leerkrachten 
·  3.7 Brede School 

 
4. De speciale zorg voor kinderen       21 

·  4.1 Leerlingvolgsysteem 
·  4.2 Besprekingen 
·  4.3 De speciale zorg voor kinderen met specifieke behoeften 
·  4.4 Langdurig zieke kinderen 
·  4.5 Zorgplatforms (WSNS) 
·  4.6 De Permanente Commissie Leerlingenzorg 
·  4.7 GGD 
·  4.8 Verzoek vrijstelling lessen 
·  4.9 Sociale veiligheid 
·  4.10 Schoolregels 

 
5. De leraren          28 

·  5.1 Vervanging bij ziekte, ADV, studieverlof, scholing 
·  5.2 Scholing van leraren 
·  5.3 Begeleiding en inzet van stagiaires in onze school 

 
6. De ouders.         30 

·  6.1 Het belang van de betrokkenheid van ouders 
·  6.2 Inspraak 
·  6.3 Informatievoorziening 



  4  

·  6.4 Informatieverschaffing gescheiden ouders 
·  6.5 Video-opnames 
·  6.6 Overblijfmogelijkheden 
·  6.7 Opvang na schooltijd en in de vakanties  
·  6.8 Klachtenprocedure 
·  6.9 Regeling seksuele intimidatie 
·  6.10 Ouderbijdrage en schoolreisgeld 
·  6.11 Schoolverzekering 
·  6.12 Sponsoring 

 
7. Ontwikkeling van het onderwijs in de school     39 

·  7.1 Archipel beleidsplan 
·  7.2 Activiteiten ter verbetering van het onderwijs 
·  7.3 Vernieuwing en aanpassing van methodes 
·  7.4 Levensbeschouwelijk Onderwijs 
·  7.5 Handelingsgericht werken 
·  7.5 Hoog- en meer begaafdheid 

 
8. Resultaten van het onderwijs       45 

·  8.1 Bewaking van de kwaliteit van het onderwijs 
·  8.2 Uitstroom naar het voortgezet onderwijs 

 
9. Regeling school- en vakantietijden      47 

·  9.1 Schooltijden  
·  9.2 Maatregelen preventie schoolverzuim  
·  9.3 Schorsing en verwijdering 
·  9.4 vakantierooster 

 
10.Namen en adressen        51 
 
11.Verklarende woordenlijst en afkortingen     53 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  5  

 
Voorwoord 

 
Je schooltijd op de Dolfijnenburch  
................ een stukje van je leven. 
 
De basisschool is een stukje van je leven. Voor de kinderen en voor u. Jarenlang is er 
diezelfde weg van huis naar school en weer terug. In de loop van de jaren vertrouwt u uw 
kind zo’n 8.000 uur toe aan de zorg van de juffen en meesters van de basisschool. Dat is 
een belangrijk deel van een kinderleven. Een basisschool kies je dan ook met zorg. 
 
Scholen verschillen steeds meer in werkwijzen, sfeer en resultaten. Ze verschillen in 
kwaliteit. Dat maakt het kiezen steeds moeilijker. Daarom vraagt de overheid aan 
basisscholen om een schoolgids te maken. Deze gids moet helpen bij het bewust kiezen 
van een basisschool. In de schoolgids schrijft een school over haar doelen, de werkwijzen, 
de sfeer en over de resultaten die men behaalt.  
 
De schoolgids 2011- 2012 heeft u nu in handen. De voorkant van de gids is voor alle 
openbare basisscholen op Walcheren hetzelfde.  De openbare scholen vallen allemaal 
onder de noemer: Archipelscholen. Alle Archipelscholen staan voor algemene 
toegankelijkheid en voor actieve pluriformiteit. Daarmee bedoelen we dat kinderen 
opgroeien in een maatschappij met verschillende culturen en religies. Onze 
schoolbevolking is daar een afspiegeling van en wij zijn actief met die verschillen bezig. 
Immers, het openbaar onderwijs gaat er nu juist van uit dat kinderen in de hedendaagse 
multiculturele samenleving, sámen leren en sámen leven. 
 
Deze gids is bedoeld voor ouders die nu kinderen op onze school hebben en voor ouders 
die overwegen hun kind op onze school aan te melden. We hopen dat u onze schoolgids 
met plezier zult lezen. Vanzelfsprekend bent u altijd welkom voor een toelichting bij de 
directie van de 
school. 
 
 
Ruud Boel. 
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1. De School. 

 
1.2 Situering van de school.  

De school is gelegen in de wijk Klarenbeek. 
De Dolfijnenburch wordt hoofdzakelijk bezocht door kinderen die wonen in deze wijk, maar 
ook door kinderen uit het centrum en de andere wijken in Noord-Middelburg: Prooijenspark, 
Veerse Poort, Nieuw Middelburg en de Griffioen. 
 
 
1.2. Schoolgrootte. 

De Dolfijnenburch zal aan het begin van het cursusjaar 2011 – 2012 ca. 170 
leerlingen tellen. Dit aantal groeit in de loop van het cursusjaar, doordat er steeds 4 jarigen 
bijkomen. Viertien onderwijsgevenden, in full- of parttimerdienst, geven hen les. Het 
definitieve aantal “formatieplaatsen” (lees: leraren) hangt af van het aantal leerlingen en 
hun “gewicht”. Het “gewicht” van een leerling wordt bepaald bij de intake. Het is afhankelijk 
van een aantal factoren, o.a. wel/geen één-ouder gezin, wel/geen ouder geboren in het 
buitenland, opleiding van beide ouders etc.  
 
 
1.3 Het team. 

Désirée Pinas, 
groepsleerkracht 

Sigrid de Bruijn 
groepsleerkracht 

Ruud Boel, 
Schoolleiding 
Scholeksterstraat 14 
4332 CA Middelburg 
�  0118 - 617945 

�  06 - 22400319 
�  dolfijnenburch@archipelscholen.nl 

Marjan Douma, 
groepsleerkracht 

Magda de Meester, 
groepsleerkracht 

Karin Nieuwenhuize  
groepsleerkracht  
. 

Inke Zijlstra 
groepsleerkracht 

Ria Jongkoen 
groepsleerkracht 
 

Monique Westerweel 
groepsleerkracht 

Laura Schets 
groepsleerkracht 

Jenny de Vos 
groepsleerkracht 

Marjan Rouw 
groepsleerkracht 
 

Wilma van der Does 
groepsleerkracht 

Lesli Meijers 
groepsleerkracht 
 

Els van Duivendijk 
intern begeleider / 
zorgcoördinator  

Administatieve 
ondersteuning: 
Liesbeth Luijk 
 

Vakleerkracht gymnastiek: 
Anton Kruit 
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2. Waar de school voor staat. 

2.1 Richting. 

De Dolfijnenburch is één van de 7 openbare basisscholen in Middelburg. Het bestuur van 
de school berust bij de Stichting Openbaar Primair Onderwijs Walcheren, 
kortweg Archipel, met een kantoor in Vlissingen. De stichting kent 17 scholen, die worden 
geleid door een directeur. Daarnaast is er sprake van een eenhoofdige bovenschoolse 
directeur / bestuurder.  
 
Openbaar onderwijs betekent dat wij kinderen opnemen van elke denkbare richting of 
geloofsovertuiging. Wij gaan ervan uit dat kinderen moeten opgroeien in een tolerante 
maatschappij en zullen ouders en kinderen dan ook vanuit deze gedachte benaderen. 
Wij willen kinderen begeleiden tijdens het proces dat noodzakelijk is om in de samenleving 
een plek te vinden die bij hen past. 
Als Archipelschool geven wij richting aan onze missie door middel van vier kernwaarden: 
kindgericht, toekomstgericht, resultaatgericht en maatschappijgericht. 
 
Als Archipelschool staan wij dus open voor vrijwel elke leerling in de leeftijd van 4 t/m 12 
jaar. We zeggen met nadruk “vrijwel”, want er zijn enkele gronden waarop leerlingen 
geweigerd kunnen worden. U vindt deze gronden in ons schoolplan. Wachtlijsten kennen 
we als openbare school niet.  
 
 
2.2 Uitgangspunten. 

We hebben de belangrijkste uitgangspunten voor de inrichting van ons onderwijs waar wij 
als openbare school voor staan op een rijtje gezet. 
Veiligheid: We willen een school zijn waar de veiligheid van kinderen voorop staat. 

Dat betekent dat iedereen in de school precies weet waar hij aan toe is. 
Er zijn duidelijke regels over wat mag en wat niet mag en over wat we 
doen als het mis gaat. De regels stellen we deels met de kinderen vast. 
Vertrouwen tussen kinderen onderling en kinderen en leraren vinden 
we daarbij van groot belang. We besteden veel aandacht aan hoe we 
als mensen met elkaar omgaan.  

Sfeer: We hebben de overtuiging, dat kinderen zich het beste kunnen 
ontplooien in een omgeving waar ze zich prettig en veilig voelen. 
Daarom streven we naar een sfeervolle schoolomgeving (gebouw en 
plein) en ruimen we de nodige tijd in voor gezamenlijke activiteiten 
zoals feesten, toneel of kring. 

Structuur: Naast het hanteren van duidelijke regels wordt de structuur in de 
school gevormd door naar kinderen zo voorspelbaar mogelijk te zijn. 
We stellen duidelijke en haalbare eisen aan kinderen. We werken met 
vaste roosters en een duidelijk herkenbare opbouw in de lessen.  

Multicultureel:  Als openbare school waarderen we de inbreng van verschillende 
culturen in onze maatschappij. We willen kinderen voorbereiden op de 
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multiculturele samenleving door ze op school wederzijds respect en 
waardering bij te brengen.  

Leerontwikkeling: We richten ons onderwijs zo in, dat we – binnen onze mogelijkheden -  
bij elk kind het optimale rendement uit zijn / haar capaciteiten halen. 

Op maat: We houden rekening met de verschillen tussen kinderen. Dat vraagt, 
dat we kinderen goed observeren en de voortgang van hun 
ontwikkeling goed in beeld hebben. Als kinderen extra zorg nodig 
hebben, doen we dat altijd in overleg met ouders.  

Creativiteit: We vinden de creatieve ontwikkeling van kinderen een zeer belangrijk 
aspect van hun totale vorming. Niet alleen waar het gaat om de 
creatieve vakken zoals tekenen, handvaardigheid, muziek en drama,  
maar zeker ook in het creatief probleemoplossend denken en 
zelfontdekkend leren.  

Communicatie: Communicatie vormt de basis voor de samenwerking tussen mensen. 
Daarom vinden we het van belang, dat kinderen zich goed leren uiten 
en dat ze in staat zijn om goed te luisteren naar anderen, zodat ze 
snappen hoe anderen zich voelen en wat anderen beweegt. School 
vormt een onderdeel van de totale opvoeding.  

 Een goede communicatie tussen de school en ouders is dan ook 
essentieel. Daartoe stellen we hoge eisen aan onze 
informatievoorziening naar ouders en stellen we er prijs op met ouders 
te praten over onderwerpen die te maken hebben met de opvoeding 
van kinderen. 

Betrokkenheid: We waarderen een grote betrokkenheid van ouders en kinderen bij de 
school. De hulp van ouders (b.v. bij het organiseren van diverse 
evenementen) is belangrijk.  

Lerende  We zijn als schoolteam voortdurend met elkaar bezig om van 
Organisatie elkaar te leren en om de kwaliteit van ons onderwijs verder te 

verbeteren door in te spelen op nieuwe ontwikkelingen. 
 
 
2.3 Actief burgerschap 

 “De bereidheid en het vermogen deel uit te maken van een gemeenschap en daar een 
actieve bijdrage aan te leveren”, luidt de omschrijving van actief burgerschap. Het vak 
burgerschap is officieel een kerndoel geworden. Onderdelen die daar 
onder vallen zijn normen en waarden, burgerschapsvorming, 
voorkomen van segregatie. De school heeft daarin een 
maatschappelijke opdracht. De school heeft daarvoor samen met 
andere Archipelscholen een curriculum (draaiboek) 
levensbeschouwelijk onderwijs ontwikkeld.  
Vertrekpunt is het leven van elke individuele leerling die zoekt naar 
een leidraad om zijn leven goed te leiden. Reflectie op levensdoelen 
en levenservaringen van individuele leerlingen staan centraal. 
Leerlingen leren om hun persoonlijke levensbeschouwing bewust in te 
vullen, te verdiepen en desgewenst te vernieuwen. Kenmerkend is dat 
pluriformiteit en diversiteit wordt erkend: je mag zijn wie je bent. 
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Op school geven we daar invulling aan door alle leerlingen kennis aan te reiken van en 
kennis te laten maken met verschillende achtergronden en culturen van leeftijdgenoten. We 
gaan daar o.a. de leerlijn levensbeschouwelijk onderwijs (LEVO) voor gebruiken, die 
binnen de Archipelorganisatie ontwikkeld is en is uitgezet. 
 
 
2.4 Rechten van het Kind. 
 
De Verenigde Naties en UNICEF hebben op 20 november 1989 het Verdrag voor de 
Rechten van het Kind aangenomen. In haar beleid laat Archipel Scholen zich leiden door 
dit internationale verdrag. Het verdrag formuleert de bescherming waar kinderen op een 
groot aantal terreinen recht op hebben. Recht op goed onderwijs, adequate zorg en een 
verantwoorde opvoeding is een aantal van deze rechten. 
Het Verdrag voor de Rechten van het Kind vormt een inspiratiebron voor onze organisatie 
als geheel en voor onze scholen afzonderlijk. De daarin genoemde rechten vormen de 
basis voor ons handelen. In de activiteiten van de school zullen deze rechten van het kind 
een belangrijke plaats krijgen. Op bovenschools niveau zullen wij elk jaar op 20 november 
aandacht schenken aan de Internationale Dag van het Verdrag voor de Rechten van het 
Kind. Dit jaar is dat op 18 november, omdat 20 november op een zondag valt. Het thema 
dit jaar is : “Recht op Onderwijs”. 
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3. De organisatie van het onderwijs. 

3.1. De organisatie van de school. 

In de school is een volledig onderwijsaanbod, d.w.z. u vindt er groep 1 t/m 8. 
De groepen 1 t/m 4 vormen de onderbouw.  
De groepen 5 t/m 8 zijn de bovenbouwgroepen. 
De Dolfijnenburch heeft dit jaar een basisformatie ( = beschikbare aantal uren die ingezet 
moeten worden voor de groepen) voor 7 groepen. Naast deze basisformatie is er ook nog 
managementformatie en zorgformatie:  
 

·  De Dolfijnenburch en de Uilenburch worden door één directeur geleid. Om 
deze taak goed te kunnen uitvoeren is de directeur de hele week 
vrijgeroosterd voor managementtaken.   

·  De zorgformatie is bestemd voor de extra aandacht voor leerlingen. Zorg voor 
kinderen die, op wat voor gebied dan ook, extra aandacht behoeven. Er is 
een leerkracht om deze zorg te coördineren en / of uit te voeren. In hoofdstuk 
4 leest u meer over de zorg.  

 
De leerlingen op de Dolfijnenburch worden in een groep geplaatst op basis van hun leeftijd 
en ontwikkelingsniveau op cognitief en sociaal-emotioneel gebied. De directeur is 
eindverantwoordelijk voor de uiteindelijke plaatsing van de kinderen. In principe zit het kind 
op de Dolfijnenburch in een jaargroep.  
 
Net als vele andere basisscholen heeft de Dolfijnenburch ook te maken met een 
teruglopend leerlingenaantal. Het afgelopen schooljaar hebben we met veel creativiteit nog 
8 groepen kunnen maken. Dit jaar lukt dat niet meer en zal er met een combinatiegroep 3/4 
gewerkt worden. Ook de Uilenburch heeft te maken met terugloop en hierdoor blijft er de 
schoolleiding en de zorgcoördinatie ook minder beschikbare tijd over. 
 
De locatieleider op de Uilenburch zal vrijwel geen tijd meer over houden en de directeur zal 
zijn tijd over de twee locaties moeten verdelen . 
De interne begeleider,Els van Duivendijk, is op maandag en dinsdag aanwezig voor de 
zorgcoördinatie. 
 
 
3.2 De opvang van nieuwe leerlingen in de school. 

Vanaf vier jaar kan een kind de basisschool bezoeken. Meestal wordt een kind al ruim 
tevoren aangemeld. Dat is handig, want de school weet dan hoeveel kinderen er verwacht 
worden én er is ruim de tijd om “kennismakingsmomenten” te plannen. Kinderen, die als 4-
jarige op school komen, mogen voorafgaande aan hun verjaardag 5 keer kennismaken met 
de school. Wanneer u uw kind heeft ingeschreven, ontvangt u een bevestiging hiervan. U 
neemt vervolgens contact op met één van de groepsleerkrachten van groep 1 om een 
afspraak te maken. De vierde verjaardag wordt gevierd op de peuterspeelzaal ( of thuis) en 
wordt niet gevierd op de basisschool.  
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Voordat een kind aangemeld wordt, willen ouders vaak eens rondkijken op school (of op 
meerdere scholen). Zij kunnen daartoe een afspraak maken en worden dan door de 
directeur rondgeleid en geïnformeerd. Als u uw kind definitief aanmeldt op school, vult u 
een aanmeldingsformulier in en een intakeformulier. Hierop komen voor de school 
relevante gegevens te staan over uw kind en over het gezin. Na invulling moet het formulier 
worden ondertekend. Op het formulier staat tevens een verklaring, dat het kind niet 
tegelijkertijd is ingeschreven op een andere basisschool. Sinds 1 augustus 1997 is dit 
wettelijk verplicht. Sinds 2006 is het ook verplicht om het sofinummer van het kind op het 
inschrijfformulier te vermelden en een kopie van dit nummer bij te voegen. Op de dag dat 
kinderen vier jaar worden, mogen ze hele dagen naar school. Vierjarigen zijn nog niet 
“leerplichtig”. Als blijkt, dat uw kind af en toe nog eens een middagje rust nodig heeft, dan 
is het geen bezwaar dat u uw kind thuis houdt. Wél graag even doorgeven aan de 
leerkracht.  Kinderen kunnen ook tussentijds worden aangemeld (voor hogere groepen) in 
geval van verhuizing of verandering van school. De school van herkomst stuurt een 
onderwijskundig rapport naar de Dolfijnenburch. Indien deze informatie bijzonder of 
onvolledig is, neemt de leerkracht contact op met de vorige school. De vorige school 
ontvangt een bericht van inschrijving. 
 
 
3.3. De activiteiten voor de kinderen. 

Activiteiten in onderbouw. 
In de kleutergroepen van de Dolfijnenburch wordt de basis gelegd voor de verdere 
schoolontwikkeling van de kinderen. Veel van het werk dat hier plaats vindt heeft een 
voorbereidend karakter. In de kring worden bijvoorbeeld veel voorbereidende 
taalactiviteiten gedaan. Door het werken in hoeken en met ontwikkelingsmaterialen uit de 
kasten wordt de basis gelegd voor het latere rekenen, lezen en de wereld-oriënterende 
vakken. Bewegingsactiviteiten (vrij / gestructureerd, binnen / buiten) kun je als voorloper 
voor de latere gymles beschouwen. En natuurlijk worden er veel expressieactiviteiten 
gedaan; tekenen, kleien, schilderen, knippen en plakken. In de kleutergroepen kun je de 
vakken nog niet zo goed van elkaar onderscheiden. Dat is kenmerkend voor het werk in 
voorbereidende sfeer. Er wordt vakkengeïntegreerd gewerkt. Ook wordt in de onderbouw - 
vanaf groep 1 - al een basis gelegd voor het computeronderwijs. Leren hanteren van de 
muis en uitvoeren van eenvoudige opdrachten zijn hier aan de orde. 
 
 
Basisvaardigheden in groep 3 / 4. 
Na de voorbereidende periode (grofweg groep 1 en 2) volgt de periode van het 
aanvankelijk taal/lees/schrijf- en rekenonderwijs. De start hiervan ligt zo ongeveer begin 
groep 3, al zijn er natuurlijk al aardig wat kinderen, die groep 3 “binnenkomen” met een 
bepaalde rekenvaardigheid en/of taalvaardigheid ( waaronder letterkennis). In groep 3 en in 
volgende groepen wordt hier met behulp van methoden verder structuur in aangebracht. 
Van het voorbereidend rekenen en lezen in groep 1/2 komen de leerlingen via het 
aanvankelijk lezen en rekenen in groep 3/4 tot het voortgezet lezen en rekenen in groep 5 
t/m 8. Natuurlijk zijn er verschillen tussen kinderen; verschillen in aanleg, tempo, motivatie. 
Zowel de leerkrachten als de methodes houden daar rekening mee. Binnen de leerstof en 
de aanpak van de leerlingen is er mogelijkheid tot differentiatie.  
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Activiteiten in de bovenbouw. 
In de bovenbouw wordt er meer vakkengesplitst gewerkt.  
De onderlinge samenhang tussen de diverse vakken is echter van onmiskenbaar belang. 
Door onze keuze van methodes is deze samenhang gewaarborgd. 
In de groepen 7 en 8 worden de kinderen om het jaar voorbereid op het verkeersexamen.  
 
Projecten. 
Een aantal keren per jaar wordt er – soms door alle groepen gelijktijdig - aan bepaalde 
projecten gewerkt. Vaak is er voor zo`n project een gezamenlijke opening en afsluiting, 
bijvoorbeeld in de vorm van een tentoonstelling of opvoering. Voorbeelden: de jaarlijkse 
kinderboekenweek en verder per jaar wisselende onderwerpen. 
 
Methoden. 
 
Basisvaardigheden: 
Veilig leren Lezen   aanvankelijk lezen en taalontwikkeling 
Estafette nieuw   voortgezet technisch lezen ( groep 4 t/m 8) 
Taaljournaal    spelling 
Taaljournaal   taalontwikkeling  
Goed Gelezen   begrijpend en studerend lezen 
Tekstverwerken    groep 8 
Schrijven in de basisschool   schrijven in groep 3 t/m 8 
Alles Telt   rekenen 
The Team     Engels 
Bict      Informatieverwerking groep 7 en 8 
 
Sociaal – emotionele ontwikkeling 
Levensbeschouwelijke ontwikkeling: Leefstijl gecombineerd met LEVO lessen 
 
Wereldoriënterende vakken: 
Bij de tijd     geschiedenis 
De Blauwe Planeet    aardrijkskunde 
Wijzer door de Natuur   Natuur en techniek 
 
Expressie activiteiten.  
Kunstzinnige vorming draagt bij tot het leren uiten en hanteren van gevoelens, waardoor 
kinderen hun aangeboren ongeremdheid zoveel mogelijk kunnen bewaren en ontwikkelen. 
Het proces dat het kind hierbij doormaakt is belangrijker dan het resultaat. Zo willen we 
creatieve mensen vormen, die in staat zijn zelf iets te scheppen. We onderscheiden vijf 
deelgebieden: 
·  tekenen, handenarbeid en textiele werkvormen 
·  dramatische en dansante vorming 
·  muzikale vorming 
·  audiovisuele vorming 
·  bevordering van creatief taalgebruik 
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In het kader van kunstzinnige vorming nemen we o.m. deel aan de zogenaamde 
cultuurmenu`s van SCOOP. Dit zijn lessenseries / projecten binnen een van de 5 
vormingsgebieden, waarbij er professionele ondersteuning is vanuit SCOOP. De 
lessenseries worden vaak op een bijzondere wijze afgesloten, b.v. door middel van een 
voorstelling of een tentoonstelling.  
Daarnaast gebruiken we de methode: “Moet je doen” voor beeldende- en muzikale 
vorming. 
 
Bewegingsonderwijs 
De kinderen uit de groepen 1 en 2 spelen elke dag buiten op het plein, mits het weer dit 
toelaat. Dit spel kenmerkt zich door een grote vrijheid. Kinderen ontdekken de wereld om 
zich heen, verkennen hun grenzen (Wat durf ik? Met wie speel ik?) en leren door 
ervaringen. Als het slecht weer is, dan is er binnen in de nieuwe speelzaal, in het KOW-
gedeelte, ruimte voor spel. In groep 3 tot en met 8 wordt er 2 x 45 minuten aan 
bewegingsonderwijs besteed. In groep 3 en 4 wordt hiervan 1 x gezwommen met als doel: 
het vergroten van de zwemvaardigheid en eventueel het behalen van een 
zwemvaardigheidsbewijs. Drie groepen krijgen op maandagmorgen bewegings-onderwijs 
door een vakleerkracht. De andere lessen voor bewegingsonderwijs worden door de 
groepsleerkracht zelf gegeven. Door de grote concentratie van scholen rond de sportzaal 
bij de school is het noodzakelijk dat er ook met de bus naar de zaal in St. Laurens gereden 
wordt. Dit jaar is dat voor de Dolfijnenburch niet van toepassing. 
 
Een kind kan in aanmerking komen voor MRT (= Motorische Remedial Teaching) als het 
uitvalt op één of meer onderdelen van de basisvormen van bewegen en/of op het gebied 
van de sociaal-emotionele ontwikkeling. Het kind kan dan aangemeld worden bij de 
vakleerkracht bewegingsonderwijs. Dat kan gedaan worden door: 

·  de ouders/verzorgers 
·  de huis- of jeugdarts 
·  de fysiotherapeut 
·  de vakleerkracht bewegingsonderwijs (op grond van eigen observatie) 
·  de groepsleerkracht 

Tijdens de MRT-les mogen de ouders aanwezig zijn m.u.v. de MRT-test en de eerste drie 
weken. De lessen zijn één keer per week en duren een half uur.  
Afgelopen jaar is Sanne Dekkers ook bij de gymnastieklessen betrokken geweest. Sanne 
Dekkers heeft een “combinatiefuntie” voor de Brede School Noord. Dat wil zeggen dat zij 
als lerarenondersteuner werkzaam is, maar ook de naschoolse activiteiten van de Brede 
school coördineert. Voor de verdeling van de uren bewegingsonderwijs over de groepen 
wordt verwezen naar hoofdstuk 9.1 
 
Computeronderwijs. 
De computer heeft een vaste plaats binnen ons onderwijs gekregen. Vanaf groep 1 werken 
de kinderen op de computer. Aanvankelijk gaat het om het leren besturen van de 
apparatuur. Dit betreft dan vooral het leren werken met de muis in combinatie met het 
beeldscherm (oog-hand coördinatie). In de groepen 3 en 4 wordt een start gemaakt om de 
kinderen vertrouwd te maken met Word, Windows en het verantwoord gebruik maken van 
Internet met al zijn mogelijkheden. 
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In de bovenbouw worden de vaardigheden op deze gebieden verder uitgebouwd. Kinderen 
in de eindgroepen zijn bijvoorbeeld dan ook in staat om zelfstandig een Powerpoint-
presentatie te maken waar hyperlinks in verweven zijn naar Internet toe. 
Onze school heeft een groot aantal computers; in iedere groep hebben de kinderen drie 
PC’s tot hun beschikking (in de kleutergroepen 1 en 2 staan twee computers), in de hal 
staan vier centrale werkstations. In de groepen 3 t/m 7 zijn digitale “touch-screen” borden 
geplaatst. In groep 8 is een Mimiobord geplaatst.  
De computer geeft, naast de programma’s met een ondersteunend karakter bij diverse 
lessen (lezen, rekenen, spelling, aardrijkskunde, geschiedenis), goede mogelijkheden om 
aparte hulpprogramma’s met kinderen te doorlopen. 
Ten allen tijde worden de kinderen bewust gemaakt om dit medium op verantwoorde wijze 
te gebruiken. 
 
LEVO ( = levensbeschouwelijke vorming) 
Bij Geestelijke Stromingen maken de kinderen kennis met verschillende,   
geloofsovertuigingen, culturen en gewoontes. Als openbare school hechten we veel 
waarde aan het leren kennen en respecteren van andere culturen en overtuigingen. Het 
vak “Geestelijke Stromingen” staat (nog) niet in alle groepen als apart vak op het rooster, 
maar het is opgenomen in de lessen Wereldoriëntatie en in de lessen Leefstijl/LEVO. In 
groep 8 maken de kinderen nadrukkelijk inhoudelijk kennis met verschillende godsdiensten 
b.v. door gastdocenten en bezoekjes aan een moskee, een tempel, synagoge en kerk. Het 
afgelopen jaar is LEVO geïntroduceerd op de Archipelscholen. Onze school gaat dit jaar de 
lessen LEVO uitproberen in de praktijk. Deze lessen zijn het afgelopen jaar verzameld en 
aan de methode Leefstijl toegevoegd. 
 
Buitengewone activiteiten. 
Jaarlijks vindt een aantal buitengewone activiteiten plaats. We gaan ze even na: 
 
·  Vieringen. 
Uiteraard wordt er uitgebreid aandacht besteed aan de gebruikelijke feesten zoals 
Sinterklaas en Kerst. Daarnaast kennen we nog de zgn. Lentebrunch en het jaarlijkse grote 
zomerfeest op het plein. 
 
·  Sportactiviteiten 
De groepen 7 en 8 hebben één keer per jaar sportdag. Die dag treffen de Middelburgse 
scholen elkaar op het sportveld. De organisatie ligt in handen van de vakdocenten 
gymnastiek De kinderen worden begeleid door hun leerkrachten en eventueel enkele 
ouders.  
 
Ook doen groep 7 en 8 mee aan het schoolvoetbaltoernooi. Dit jaarlijkse treffen van alle 
Middelburgse scholen vindt plaats op twee woensdagmiddagen; een middag voor de 
dames en één voor de heren. Met uiteraard vervolgwedstrijden als we kampioen worden. 
Deze activiteit valt onder de verantwoordelijkheid van school en wordt begeleid door 
leerkrachten en ouders. 
 
Verspreid over het schooljaar worden de kinderen van groep 5 t/m 8 via de vakleerkracht 
gymnastiek op individuele basis uitgenodigd door de diverse Middelburgse sportclubs om 
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deel te nemen aan kennismakingsactiviteiten. Dit initiatief valt volledig onder de 
verantwoording van de betreffende sportclub. Er vindt dan ook geen begeleiding vanuit 
school plaats. 
 
Als school worden we daarnaast regelmatig uitgenodigd voor andere sportactiviteiten. Als 
school doen we maximaal aan 2 activiteiten mee. Soms nemen kinderen daar aan deel op 
initiatief van één of meer ouders. Zoiets valt dan natuurlijk onder de verantwoording van de 
betreffende ouder(s). De afgelopen jaren hebben de kinderen onder begeleiding van 
ouders meegedaan aan zwemwedstrijden en de avond 4-daagse. 
 
·  Schoolreis/kamp. 
Dit jaar gaan de groepen apart ( of met 2 groepen samen) op schoolreis. U wordt via de 
weekbrief en/of aparte informatiebrieven op de hoogte gehouden. De kosten van de 
schoolreis zijn niet in de ouderbijdrage begrepen en worden dus afzonderlijk geïnd. Wij 
verzoeken u om het schoolreisgeld te storten op gironummer 110517, onder vermelding 
van de naam van uw kind.  Groep 8 gaat op schoolkamp (3 dagen, 2 nachten). 
 
·  Excursies. 
Incidenteel worden door afzonderlijke groepen of gecombineerde groepen excursies 
ondernomen. Er zijn de afgelopen jaren onder andere excursies naar 
waterzuiveringsinstallaties, de sterrenwacht, musea, de natuur en religieuze gebouwen 
geweest. 
 
·  Creablokken. 
Een aantal keren per jaar worden er bijzondere knutselactiviteiten op touw gezet. Hierbij 
kan hulp van ouders worden gevraagd. Vaak worden de creablokken gekoppeld aan een 
project en worden ze afgesloten met een tentoonstelling. 
 
·  Dolfijnenshow. 
Gedurende het schooljaar wordt een drietal van deze drama-, zang- en dansactiviteiten 
ingepland. Kinderen van alle groepen kunnen meedoen met een voorstelling voor en door 
kinderen. Ouders van kinderen die meedoen, mogen komen kijken. Een enkele keer 
worden alle ouders uitgenodigd. 
 
3.4 Gebruik van de ruimtes. 

We hebben de beschikking over 8 groepslokalen. Twee ervan zijn speciale kleuterlokalen 
en voorzien van een zogenaamde “natte hoek” (zand- en watertafel). Eén van de zes 
overige lokalen is het kleutergymlokaal. Dit is in gebruik als leslokaal. De bewegingslessen 
voor de kleutergroepen worden gegeven in de speelzaal van de Acaciahof in het nieuwe 
gedeelte van de KOW.  
In ons gebouw hebben we een grote en een kleine hal. 
Een deel van de grote hal is afgescheiden door een muurtje en wordt gebruikt als 
handenarbeidruimte. Verder vindt u in het gebouw een directieruimte, een administratie-
ruimte, een personeelskamer en een “zorgruimte”.  
Rondom het gebouw bevinden zich een apart kleuterplein (met buitenberging), een plein 
voor de “grote” kinderen (vanaf groep 3). Aan de achterzijde is een “groenstrook”. Achter 
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de Regenboogschool is een “Kiss and Rideplaats” aangelegd. Via de KOW is de 
Dolfijnenburch vanaf de K&R te bereiken. 
 
 
3.5 Externe contacten. 

De school kent veel externe contacten. We zetten de belangrijkste op een rijtje. 
 
Kinderopvang Walcheren (KOW). 
Voor de tussen – de – middag – opvang maken we gebruik van de diensten van Kinder 
Opvang Walcheren. In hoofdstuk 6 meer hierover. Er is ook een mogelijkheid om gebruik te 
maken van de naschoolse opvang van KOW, die in de nabijheid van de school is 
gevestigd. De leidsters van KOW halen de kinderen die deelnemen na schooltijd op van 
school en nemen ze mee naar de naschoolse opvang. Er zijn intensieve contacten met 
KOW en gemeente geweest om te kijken of er mogelijkheden zijn om een peuterspeelzaal 
en een buitenschoolse opvang direct naast de school te realiseren. 
 
Wijkgericht. 
Met de andere scholen in de wijk hebben we een goed contact. Praktische zaken worden in 
goed overleg besproken. Ook de buurschool doet mee in het plan om buitenschoolse 
opvang te realiseren. 
 
RPCZ. 
Het RPCZ (Regionaal Pedagogisch Centrum Zeeland) verzorgt, in samenwerking met de 
Hogeschool Zeeland nascholingscursussen voor leerkrachten. Medewerkers van het RPCZ 
kunnen tevens optreden als begeleider van het schoolteam bij onderwijskundige 
vernieuwingen, of bij het verrichten van pedagogisch / didactisch onderzoek bij kinderen. 
Ook kunnen zij leerkrachten ondersteunen in de extra zorg voor kinderen waar dat nodig is. 
 
PABO – Hogeschool Zeeland. 
De stagecoördinator van de school onderhoudt de contacten met die scholen, waarvan 
stagiaires onze school bezoeken. In elk geval komen ook dit jaar weer stagiaires van de 
PABO bij ons op school. Met de PABO in Zeeland hebben we een stagecontract.  
Ook stagiaires van andere opleidingen, bijvoorbeeld andere PABO’s of van ROC-Zeeland 
(opleiding Sociaal Pedagogisch werk) kunnen onze school bezoeken.  
 
ROC 
Opleiding voor klassenassistente / onderwijsassistente 
 
Seminarium voor Orthopedagogiek. 
Bij dit instituut heeft ons de afgelopen jaren ondersteund bij het invoeren en implementeren 
van BAS. U leest hier meer over in hoofdstuk 7. 
 
Gemeente Middelburg. 
De gemeente speelt een coördinerende rol waar het gaat om de aanpak van 
onderwijsachterstandssituaties. Onze school valt buiten het gemeentelijk 
onderwijsachterstanden beleid, omdat we te weinig leerlingen hebben, die aan die criteria 
voldoen. Daarnaast is b.v. de verkeerssituatie en de veiligheid van routes die kinderen 
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moeten afleggen tussen huis en school onderwerp van gesprek. Ook is de gemeente voor 
een groot deel verantwoordelijk voor de huisvesting. Uiteraard is de gemeente ook 
gesprekspartner in de plannen die gerealiseerd worden met betrekking tot het realiseren 
van o.m. buitenschoolse opvang direct naast de school. 
Verder heeft de gemeente een coördinerende rol in onder andere: 
buurtsport, dagarrangementen en de ontwikkeling van de brede school. De handhaving van 
de leerplichtwet is de taak van de leerplichtambtenaar. 
 
SCOOP. 
Bij SCOOP (provinciale stichting voor cultuur en onderwijs) tekenen wij elk schooljaar in 
voor projecten voor de verschillende bouwgroepen en projectkisten over uiteenlopende 
culturele onderwerpen. 
Ook doen we – zoals eerder gemeld -  mee met de zogenaamde cultuurmenu`s. Dit zijn 
lessenseries rondom zang en dans, literatuur, foto en video, drama en beeldende vorming. 
Bij de lessen hoort vaak een voorstelling of een andere presentatie met of door 
professionele acteurs of kunstenaars. 
 
Zeeuwse bibliotheek. 
Met de Onderwijscentrale van de Zeeuwse bibliotheek hebben wij een contract waarin een 
aantal diensten van de bibliotheek t.b.v. de school is opgenomen. Zij verzorgen b.v. 
projectcollecties van boeken en andere media. 
 
Kunsteducatie Walcheren 
De Stichting Kunsteducatie Walcheren zet zich in om cultuurparticipatie, in de breedste zin 
van het woord, onder de Walcherse bevolking te vergroten. Ook de Dolfijnenburch maakt 
gebruik van het aanbod van deze stichting zoals: 
"Taal van de Kunst"  en “Klassefilm”.” 
 
Schoolmaatschappelijk werk 
�
Wat kan schoolmaatschappelijk werk betekenen? 
Het schoolmaatschappelijk werk maakt samen met leerlingen, hun ouders en 
leerkrachten problemen inzichtelijk en bespreekbaar en probeert ze op te lossen. Indien 
nodig legt het schoolmaatschappelijk werk contact met gespecialiseerde hulp buiten 
school in overleg met de betrokkenen.  
 
De positie  
De schoolmaatschappelijk werker is in dienst van Maatschappelijk Werk Walcheren en 
heeft een eigen, onafhankelijke positie en verantwoordelijkheid. Vanzelfsprekend wordt 
de hulp afgestemd op de zorgstructuur van de school en andere vormen van (jeugd)zorg. 
Er vindt regelmatig overleg plaats met de interne begeleider. 
 
De taken  
De schoolmaatschappelijk werker: 
�  Geeft advies en informatie aan leerlingen, ouders en leerkrachten. 
�  Biedt kortdurende hulp aan leerlingen en ouders bij vragen over of problemen met 

opgroeien, opvoeden en/of school. 
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�  Leidt ouders en kinderen toe naar speciale en geïndiceerde vormen van zorg (indien 
nodig) en verzorgt de coördinatie.  

�  Ondersteunt interne leerlingbegeleiders en leerkrachten wanneer er signalen van zorg 
zijn over leerlingen.  

�  Neemt deel aan het Zorg- en Adviesteam/SMT en brengt specifieke deskundigheid in bij 
het in kaart brengen van een probleem en de mogelijke oplossingen. 

 
De werkwijze 
De schoolmaatschappelijk werker zet signalen, problemen en eventuele eerdere hulp op 
een rij en inventariseert mogelijke invloeden op de leerling. In overleg met de leerling, de 
ouders en de school wordt een plan van aanpak opgesteld. De schoolmaatschappelijk 
werker heeft daarbij oog voor de omgeving en leefsituatie van de leerling en de ouders. 
Binnen de samenwerkingsrelatie tussen leerling, ouders en school is er aandacht voor de 
verschillende belangen en de privacy van de leerling en de ouders.  
 
De schoolmaatschappelijk werker van uw school is: 
�

�

�
�����������	��
��	��
��
��������
��	���	���������

�
�

Het Schoolmaatschappelijk Werk is beschikbaar voor leerlingen van alle basisscholen in de 
gemeenten Vlissingen, Middelburg en Veere en leerlingen van de middelbare scholen 
CSW, Scheldemond, Nehalennia en ROC. 
 
Verder: GGD – Politie – WSNS – en andere instanties 
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3.6. Week-werkschema leerkrachten                       
 
Weekoverzicht groepsbezetting/taken in schema Dolfijnenburch 2010-2011 

groep dagdeel maandag dinsdag woensdag donderdag vrijdag 

        

1 ochtend Desiree Pinas Desiree Pinas Marjan Douma Marjan Douma Marjan Douma 

  middag Desiree Pinas Desiree Pinas   Marjan Douma   

2 Ochtend Sigrid de Bruijn Sigrid de Bruijn Magda de Meester Magda de Meester Magda de Meester 

 middag Sigrid de Bruijn Sigrid de Bruijn  Magda de Meester  

3 en 4 ochtend Karin Nieuwenhuize Karin Nieuwenhuize Karin Nieuwenhuize Els van Duivendijk Karin Nieuwenhuize 

  middag Karin Nieuwenhuize Karin Nieuwenhuize   Els van Duivendijk   

5 ochtend Inke Zijlstra Inke Zijlstra Ria Jongkoen Ria Jongkoen Inke Zijlstra 

  middag Inke Zijlstra Inke Zijlstra   Ria Jongkoen Inke Zijlstra 

6 ochtend Monique Westerweel Monique Westerweel Laura Schets Laura Schets Laura Schets 

  middag Monique Westerweel Monique Westerweel   Laura Schets Laura Schets 

7 ochtend Jenny de Vos Jenny de Vos Marjan Rouw Marjan Rouw Jenny de Vos 

  middag Jenny de Vos Jenny de Vos Marjan Rouw Marjan Rouw Jenny de Vos 

8 ochtend Wilma vd Does Wilma vd Does Wilma vd Does Wilma vd Does Wilma vd Does 

  middag Lesli Meijers Wilma vd Does   Wilma vd Does Lesli Meijers 

 
 
Els van Duivendijk is op maandag, dinsdag en  aanwezig voor zorgzaken. 
Ruud Boel is, behoudens extern overleg, aanwezig via een schema dat bij de deur van het 
directiekantoor ophangt. 
 
 
3.7 Brede School 

De Brede School als ‘hart van de wijk’ want de school vervult een belangrijke functie 
in onze wijk. De Dolfijnenburch vormt een netwerkorganisatie met de scholen, 
kinderopvang en SWM in de buurt. Het ministerie van OCW omschrijft een brede school 
als:  
 
‘Een netwerk in en om de school, waarbinnen leerkrachten onderwijs geven, terwijl andere 
professionals met hen samenwerken om kinderen op allerlei manieren meer kansen te 
geven.’ 
 
De uitgangspunten van de Brede School aanpak vormen de 5 O’s: ontwikkeling, 
ontmoeting, ondersteuning bij opvoeding, opvang en ontspanning. Deze uitgangspunten 
moeten zorg dragen voor ontwikkelingskansen bij kinderen. Een geïntegreerde aanpak ter 
verbetering van de ontwikkelingskansen van kinderen en jongeren in hun diverse 
leefmilieus. Op school, in het gezin en in hun vrije tijd. De programmering bevat sportieve 
en culturele activiteiten, activiteiten in samenwerking met maatschappelijk werk, de 
bibliotheek of zorginstellingen.De Dolfijnenburch kan tevens gebruik maken van een 
wijkwerker vanuit SWM en een combifunctionaris vanuit de Gemeente Middelburg. 
 
De afgelopen jaren zijn de volgende zeven uitgangspunten leidend geweest voor de brede 
school in Middelburg. 
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1. Scholen richten zich op hun grondtaak: kwalitatief goed onderwijs. 
2. Brede school als spil in de wijk. 
3. Kinderen staan centraal in driehoek gezin, school en buurt. 
4. Investeren in kansen. 
5. De brede school is een school die past bij de wijk. 
6. Partners versterken elkaar: integraal werken. 
7. Kwaliteit van de activiteiten staat altijd voorop. 
De Dolfijnenburch onderschrijft de uitgangspunten van het Brede School concept en 
probeert deze vorm te geven in een aanbod van activiteiten gedurende het schooljaar, 
georganiseerd door de deelnemende scholen van het Brede School Netwerk. De leerlingen 
kunnen zelf een keuze maken uit het aanbod en voor iedere activiteit wordt een kleine 
bijdrage gevraagd. Deze activiteiten worden aan de leerlingen en hun ouders kenbaar 
gemaakt via school, buurtwerk en d.m.v. informatie in de media.  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Het kind  Centraal  
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4. De speciale zorg voor kinderen. 

4.1 Leerlingvolgsysteem. 

We houden op onze school de ontwikkeling van kinderen goed in de gaten.  
In de kleutergroepen volgen we de ontwikkeling van kinderen d.m.v. het observatiemodel 
“KIJK”. Bovendien wordt in deze groepen gebruik gemaakt van de Cito-toetsen Taal voor 
kleuters en Rekenen voor Kleuters. Vanaf groep 3 gebruiken we naast de methodetoetsen 
ook Cito-toetsen op het gebied van technisch lezen, begrijpend lezen, spelling en rekenen. 
De resultaten van de Cito-toetsen worden vermeld in het eerstvolgende rapport, nadat een 
toets is afgenomen. We verzamelen al die gegevens van de leerlingen centraal en bezien, 
of ze aan de verwachtingen voldoen. Als “meetlat” gebruiken we de richtlijnen zoals die 
door de inspectie zijn vastgesteld in het rapport “Analyse en waardering opbrengsten”.  
Daarnaast analyseren we de cito gegevens dmv een trendanalyse om te bezien of en hoe 
we ons onderwijs kunnen verbeteren. De kinderen worden ook op sociaal-emotioneel 
gebied gevolgd. We gebruiken hiervoor EGGO ( = Eerste Genormeerde Gedrags 
Observatie).  
Bovendien wordt eind groep 7 de Cito-entreetoets afgenomen en in groep 8 de Cito-
eindtoets voor de advisering naar het V.O. Ouders kunnen op vrijwillige basis hun kind 
laten deelnemen aan de AOB-toets. Ook deze toets wordt gebruikt als hulpmiddel bij de 
advisering voor de keuze van een vervolgschool. 
 
 
4.2 Besprekingen. 

In oktober, februari en juni vinden er op school voortgangsbesprekingen plaats.  
De groepsleerkracht en de intern begeleider bespreken aan de hand van schriftelijke 
gegevens de voortgang van alle leerlingen. Indien nodig worden er afspraken gemaakt 
voor extra zorg, zorgbesprekingen, observaties etc. Alle afspraken worden schriftelijk 
vastgelegd. Van kinderen die in de zorg worden opgenomen, wordt een zorgdossier 
aangelegd. Dit alles wordt gecoördineerd door de interne begeleider. 
 
Als er tijdens de voortgangsbespreking extra activiteiten worden gepland t.a.v. een leerling, 
dan worden de ouders hiervan in kennis gesteld. Soms gebeurt dit op de rapportbespreking 
die volgt op de voortgangsbespreking. Indien nodig worden ouders uitgenodigd voor een 
extra gesprek. Zo nodig wordt een handelingsplan opgesteld, waarin doelen worden 
vastgesteld, die  in een bepaalde tijd willen behalen. Aan het eind van die periode volgt een 
evaluatie en eventueel een vervolgplan. 
 
Wanneer een leerkracht zich tussentijds zorgen maakt over de ontwikkeling van een 
leerling maakt hij/ zij een afspraak met de interne begeleider voor een individuele 
zorgbespreking. Dit wordt altijd in overleg gedaan met ouders. Afhankelijk van de 
problematiek kunnen hier ook andere teamleden bij aanwezig zijn. 
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4.3 De speciale zorg voor kinderen met specifieke b ehoeften. 

Leerling gebonden financiering ( = LGF of ‘rugzakje ‘) 
Het beleid van onze school is gericht op onderwijs aan kinderen met verschillende 
onderwijsbehoeftes. We willen zoveel mogelijk rekening houden met verschillen tussen 
kinderen. Elk kind is uniek en heeft dus ook unieke onderwijsvragen, waar we rekening 
mee houden. Ons onderwijs is zo veel mogelijk afgestemd op onderwijsbehoeften van de 
leerling. 
Dat houdt in dat we ons onderwijs ook willen afstemmen op de onderwijsbehoeften van een 
kind met een handicap. De uitgangspunten van adaptief onderwijs staan daarbij centraal, 
dat wil zeggen dat we de drie basisbehoeftes van leerlingen als centraal uitgangspunt in 
ons onderwijs opgenomen hebben: behoefte aan relaties, competentie en autonomie. 
De ouders die bij ons op school een kind met een handicap aanmelden, zullen we vanuit 
die positieve intentie benaderen. Dat wil zeggen dat we zo nauwkeurig mogelijk zullen 
nagaan wat de mogelijkheden van onze school zijn voor het verzorgen van onderwijs aan 
hun kind. We gaan bij het onderzoeken van de mogelijkheden uit van de volgende 
uitgangspunten: 

- een kind heeft recht op onderwijs in de thuisnabije situatie, samen met andere 
kinderen uit de omgeving 

- een kind met een handicap heeft recht op integratie in het reguliere onderwijs 
- ouders hebben keuzevrijheid bij het kiezen van een school voor hun kind 
- de afweging of de school wel of niet onderwijskundig in staat is om het kind op te 

vangen, vindt plaats aan de hand van zo objectief mogelijk criteria, waarbij het in 
eerste instantie niet gaat om wat niet kan, maar om de mogelijkheden die er wel zijn 

- alle afwegingen zullen we in een open communicatie met de ouders van het kind 
bespreken 

- voor elk individueel kind met een handicap, dat wordt aangemeld op onze school, 
bepalen we afzonderlijk wat voor mogelijkheden we hebben om het onderwijs aan 
dit kind op onze school te verzorgen 

- de zwaarte van de handicap in combinatie met de mogelijkheden van onze school, 
spelen een rol bij de afweging 

- we zullen gebruik maken van externe ondersteuning, als we advies willen bij de 
afweging 

- we maken gebruik van een draaiboek, waar de stappen in het afwegingsproces zijn 
beschreven. Dit draaiboek is op school aanwezig en de ouders kunnen dit inzien. 

 
Besluitvormingsproces 
Bij het afwegen of we het kind met een handicap kunnen opvangen op onze school maken 
we gebruik van een draaiboek. We gaan daarbij uit van een positieve beschikking van de 
Commissie van Indicatiestelling, waardoor de indicatiestelling helder is. 
 
Algemeen: 

De ouders worden door de school nadrukkelijk betrokken in het totale proces. Dat wil 
zeggen dat zij goed op de hoogte zijn van de inhoud van alle stappen en dat zij 
tussentijds mondeling op de hoogte worden gehouden van de vorderingen. De school 
heeft binnen 8 weken een besluit genomen, gerekend vanaf de aanmelding tot en met 
de mededeling aan de ouders over het besluit. 
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Bij de besluitvorming over plaatsing spelen ook de grenzen van integratie een rol: 
- weigering van de ouders om de grondslag van de school te respecteren 
- de orde en veiligheid worden te veel verstoord (kan een rol spelen bij 

gedragsproblematiek) 
- de verzorging en behandeling interfereren te veel in het onderwijs 
- het leerproces van andere kinderen wordt verstoord 
- er is gebrek aan opnamecapaciteit 
(de eerste en laatste overwegingen gelden niet specifiek voor kinderen met een 
handicap) 
 

De beschikbare middelen (Leerling Gebonden Financiering ( = LGF of ‘rugzakje‘)) 
worden door de school ingezet voor personele inzet, inzet externe hulp, overleg met 
externen, materialen etc. 
 
 
4.4 Langdurig zieke kinderen 

Sinds 1 augustus 1999 zijn basisscholen zelf verantwoordelijk voor het onderwijs aan 
langdurig zieke kinderen. Een uitzondering hierop zijn kinderen die in een academisch 
ziekenhuis worden behandeld. 
Het gaat om die kinderen die gedurende langere tijd in een ziekenhuis zijn opgenomen of 
langdurig ziek thuis zijn. Voor kortdurende ziekmeldingen kunnen de bestaande 
schoolafspraken worden gehandhaafd. 
Het is van groot belang, dat de school tijdens het ziek zijn, contacten organiseert met het 
zieke kind. Het is natuurlijk belangrijk ervoor te zorgen dat het leerproces zo goed mogelijk 
doorloopt. Nog belangrijker is het gevoel van het zieke kind “erbij te blijven horen”. Dat kan 
op allerlei manieren plaatsvinden. Het zieke kind kan worden bezocht door de 
groepslera(a)r(en) en medeleerlingen en/of op bepaalde tijden volgens afspraak de school 
bezoeken. Als dit om medische redenen niet mogelijk is, kan er gebruik gemaakt worden 
van b.v. video-opnamen in de klas en/of thuis, telefonisch contact met klasgenootjes en 
evt. contact met behulp van e-mail en webcam. 
Het spreekt vanzelf dat brieven, kaartjes en tekeningen een belangrijke rol spelen in het 
onderhouden van het contact tussen school en het zieke kind. 
Per situatie wordt bekeken wat de mogelijkheden zijn. Veel hangt af van de medische 
behandeling en de draagkracht van kind, ouders en school. 
De school kan deze activiteiten natuurlijk alleen in goed overleg met de ouders van het 
zieke kind uitvoeren. We realiseren ons, dat de ouders van een langdurig ziek kind een 
moeilijke periode kunnen doormaken en dat er op verschillende gebieden veel van hen 
wordt gevraagd. 
Volgens de wet: Ondersteuning aan zieke leerlingen, kan de school een beroep doen op de 
schoolbegeleidingsdienst. In Zeeland is dat het RPCZ.  
Medewerkers van het RPCZ kunnen scholen helpen bij het zo goed mogelijk begeleiden 
van het onderwijsproces tijdens de periode van ziekte. 
De procedure, die wij binnen onze school volgen om in zo’n geval beslissingen te kunnen 
nemen, is als volgt: 
 

1. Als duidelijk is, dat een leerling van onze school langer dan 2 weken in een 
ziekenhuis wordt opgenomen of ziek thuis is, neemt de groepsleerkracht en/of de 
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interne begeleider van de school contact op met de ouders om de situatie door te 
spreken. 

2. De groepsleerkracht(en) en de interne begeleider nemen in overleg met de directie 
en de ouders van het zieke kind het besluit wel of geen externe hulp van de 
schoolbegeleidingsdienst in te schakelen. 

3. De school ontwikkelt in overleg met de ouders een planmatige aanpak (wel of niet 
met externe begeleiding). 

4. De school blijft verantwoordelijk voor de te ontwikkelen en uit te voeren aanpak. 
Tijdens het uitvoeren van de aanpak vindt regelmatig overleg met de ouders plaats. 

 
 
4.5. Zorgadviesteam (ZAT) / WSNS. 

Alle scholen op Walcheren zijn aangesloten bij het samenwerkingsverband WSNS 
Walcheren. WSNS staat voor Weer Samen Naar School. De samenwerking binnen dit 
verband is erop gericht dat de kinderen die binnen het samenwerkingsverband naar school 
gaan de zorg krijgen waar zij recht op hebben. 
Op www.wsnszeeland.nl/walcheren kunt u vinden op welke manier de bovenschoolse zorg 
is georganiseerd. In het zorgplan 2010-2011 van WSNS wordt onder andere gesproken 
over zorgadviesteams. In het volgende stukje leest u hier meer over. 
Meestal kunnen we binnen onze eigen setting voor een gepaste aanpak zorgen,  maar 
soms is er extra hulp nodig. De school kan na overleg met de ouders bij het ZAT een 
hulpvraag indienen. Een ZAT is een multidisciplinair team, waarin instellingen die zorg en 
ondersteuning bieden aan jeugdigen en hun ouders, aansluiten bij de zorg die het 
onderwijs biedt. Het is een casuïstiek overleg voor zwaardere en complexere problematiek, 
georganiseerd vanuit het onderwijs. Deze instantie heeft deskundigheid in huis om 
onderzoeken uit te voeren en om advisering te verzorgen voor de aanpak van kinderen met 
schoolproblemen. De instantie bepaalt a.d.h.v. de ingevulde aanmeldingsformulieren tot 
welke acties de medewerkers overgaan b.v. extra onderzoek, speciale begeleiding binnen 
de school, plaatsing op een andere basisschool, of plaatsing op een SBO-school. Indien 
het advies van het ZAT een plaatsing op een SBO-school is, geeft dat aan dat onze school 
niet de ontwikkeling en begeleiding aan uw kind kan geven die voor uw kind noodzakelijk 
is. Het is dan ook in het belang van uw kind dat dit advies wordt opgevolgd. De school zal 
indien noodzakelijk stappen ondernemen op dit advies uit te voeren. Hierbij kan gedacht 
worden aan Jeugdzorg en/of AMK. Aan het eind van het schooljaar was het niet duidelijk of 
het ZAT in de huidige vorm blijft bestaan. 
 
 
4.6. De Permanente Commissie Leerlingenzorg. 

Vanaf 1 augustus 1998 is er in elk samenwerkingsverband in Nederland - dus ook op 
Walcheren - een zogenaamde Permanente Commissie Leerlingenzorg, afgekort PCL 
ingesteld. Deze onafhankelijke PCL moet bekijken en beslissen of een leerling in 
aanmerking moet komen voor plaatsing op een speciale school voor basisonderwijs 
(SBAO). Ze doen dat aan de hand van het zorgdossier van de betreffende leerling. De PCL 
regelt dus eigenlijk de toelating van leerlingen tot het SBAO. Een PCL kan pas wat 
ondernemen wanneer de ouders toestemming hebben gegeven. De schriftelijke beslissing 
van de PCL wordt een beschikking genoemd. Een beschikking kan bijvoorbeeld een 
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bepaald advies van (be)handeling zijn, een advies om een andere basisschool te kiezen of 
een advies Speciaal Basisonderwijs.  
Wanneer ouders met een beschikking van de PCL niet akkoord kunnen gaan, kan er een 
klacht volgens een klachtenregeling worden ingediend. De Regionale Verwijzing 
Commissie (RVC) moet in een dergelijke klachtenprocedure om advies gevraagd worden. 
De klachtenprocedure is op school op te vragen.  De RVC zal alle onderzoeken van de 
basisschool, de PCL en andere instanties beoordelen om de klacht te kunnen beoordelen. 
Voor adressen van PCL en RVC zie hoofdstuk 10. 
 
 
4.7. G.G.D. 

Tijdens de basisschooltijd worden de kinderen een aantal maal bekeken door de jeugdarts 
of jeugdartsassistente. 
Preventief Geneeskundig Onderzoek (PGO) 5 jaar. 
Alle ca. 5-jarige basisschoolleerlingen worden door de jeugdarts en jeugdartsassistente 
onderzocht. Er wordt gekeken hoeveel het kind is gegroeid, hoe het beweegt en of het 
goed kan zien en horen. Aan de ouder (of verzorger) wordt gevraagd of het kind goed eet 
en slaapt en hoe het in de omgang met anderen is. Daarnaast staat de totale ontwikkeling 
van het kind centraal. Tijdens het onderzoek worden adviezen aan de ouder gegeven, bij 
nabespreking op school worden adviezen aan de leerkracht van het kind gegeven (met 
toestemming van de ouder). Voor een deel van de onderzoeken wordt een controle na 
verloop van tijd afgesproken of vindt kortdurende begeleiding plaats. Ouders, school of 
andere betrokkenen kunnen ook een onderzoek op indicatie aanvragen. De onderzoeken 
vinden meestal plaats in één van de GGD-vestigingen. 
 
Preventief Gezondheidsonderzoek 10–jarigen . 
Op 10 jarige leeftijd worden de kinderen uitgenodigd voor een Preventief 
Gezondheidsonderzoek (PGO) bij de jeugdverpleegkundige. Het onderzoek vindt meestal 
plaats op school. Bij dit onderzoek ligt het accent op de sociaal-emotionele ontwikkeling 
van het kind. Gezondheidsaspecten die aan de orde komen liggen op het gebied van groei, 
psychosociaal functioneren en (experimenteer-)gedrag. Het onderzoek omvat onder meer: 

·  problemen, klachten op medisch, psychosociaal gebied en opvoedingsvragen;  
·  bespreken van onder andere eet-, slaapgewoonten, lichamelijke veranderingen, 

omgang met anderen, pesten en eenzaamheid;  
·  beoordelen groei, registratie van lengte en gewicht en testen van houding.  

Logopedische screening  
In het basisonderwijs is een goede spraak- en taalontwikkeling heel belangrijk. Onderzoek 
heeft aangetoond dat kinderen met taal- en spraakproblemen later moeilijkheden bij het 
spellen, lezen en rekenen kunnen ondervinden. Het is dan ook belangrijk om eventuele 
problemen vroegtijdig op te sporen en te behandelen. Op 5-jarige leeftijd vindt daarom een 
logopedische screening plaats, uitgevoerd door de groepsleerkracht en ouders en 
eventueel de logopedist. Het doel van de logopedische screening is het voorkomen of 
verergeren van taal-, spraak- en stemproblemen. Er wordt onderzocht op taal- en 
spraakstoornissen en er vindt eventueel een kortdurende begeleiding en advisering plaats. 
Ook verwijzing naar een vrijgevestigde logopedist behoort tot de mogelijkheden. 
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Hoofdluis 
Hoofdluis is een steeds terugkerend probleem op basisscholen. Onze school voert een 
actief anti-hoofdluisbeleid. Alle kinderen die op school komen zijn verplicht een anti-
luizencape aan te schaffen. De kosten hiervan zijn € 10,00. Deze cape is te verkrijgen bij 
de groepsleerkracht. Tijdens gymlessen en zwemlessen gaan jassen en andere 
kledingstukken in een vuilniszak. 
Een oudergroep controleert na iedere vakantie van minimaal een week de kinderen op 
hoofdluis. Aan het begin van het schooljaar krijgt u een luizenfolder over de behandeling en 
bestrijding van hoofdluis. ( bewaarexemplaar) Het protocol van de GGD Zeeland is ons 
uitgangspunt en zonodig worden we door de jeugdverpleegkundige bijgestaan. 
Aanspreekpunt op school betreffende “hoofdluis” is juf Karin ( groep 3) 
  
 
4.8 Verzoek vrijstelling lessen 

Kinderen die extra hulp nodig hebben, krijgen die extra hulp op school van de 
groepsleerkracht of de remedial teacher. De ouder(s) van het betreffende kind zijn op de 
hoogte van deze extra hulp en regelmatig worden de ouder(s) op de hoogte gebracht van 
de ontwikkeling van hun kind. 
Er zijn ook kinderen die extra hulp van bijvoorbeeld orthopedagogen, psychologen zoeken 
buiten de eigen school. Het heeft de voorkeur dat deze extra  hulp na schooltijd genoten 
wordt. Echter indien er geen andere mogelijkheid is dan deze extra hulp  onder schooltijd te 
laten plaatsvinden dan moet dat in goed overleg met de directie plaatsvinden. De directie 
kan aangeven op welke moment dat bij hoge uitzondering mogelijk is. Tevens wordt er een 
afspraak gemaakt over wat er in de plaats komt van de gemiste onderwijsactiviteiten. De 
school verzoekt de ouders een brief te ondertekenen, waarin de eigen verantwoording voor 
het structureel reizen onder schooltijd staat vermeld. 
 
 
4.9 Sociale veiligheid 

Een veilige school is een plek waar iedereen zich veilig voelt.   
De verantwoordelijkheid voor een veilig schoolklimaat ligt primair bij de school zelf. Het is 
echter van belang dat ook anderen hun verantwoordelijkheid nemen. De school is niet de 
plaats om alle maatschappelijke problemen op te lossen. Hoe scholen die veilige 
(leer)omgeving vormgeven, bepalen ze zelf. Belangrijk is dat sociale veiligheid een vaste 
plek krijgt in het schoolbeleid.   
 
 
Gedragsregels 
Voor een veilig sociaal klimaat is het van belang dat een school problemen in een vroeg 
stadium onderkent en daarop reageert. Het is belangrijk dat leerlingen graag naar school 
gaan en dat de leerkrachten hen serieus nemen. De school gaat bestaand sociaal onveilig 
gedrag tegen. Maar de school stimuleert sociaal gedrag ook actief. Een voorbeeld hiervan 
is het invoeren van gedragsregels. 
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In de Archipel gedragscode worden de gedragsregels voor leerlingen, ouders en 
schoolteamleden aangegeven. Onderwerpen die daarin o.a. opgenomen zijn: omgang met 
collega´s, omgang met leerlingen, omgang met ouders, kledingvoorschriften. 
Op iedere Archipelschool is de notitie ´Archipel gedragscode ´ beschikbaar voor 
belangstellenden. 
 
 
4.10 Schoolregels 
We hanteren in de Dolfijnenburch een 3-tal algemene schoolregels: 

�  We hebben respect voor elkaar.  
We zorgen er samen voor, dat iedereen zich hier prettig voelt. 

�  We hebben respect voor de omgeving. 
We zorgen goed voor de ons omringende ruimte en houden die netjes 

�  We hebben respect voor de materialen waarmee we werken. 
We gaan zuinig om met onze eigen spullen en die van een ander 

Daarnaast hanteren we ook klassenregels, die samen met de algemene schoolregels in de 
eerste schoolweek worden besproken. Leraren bespreken deze regels ook onderling, zodat 
er een lijn in de school zit. Enkele regels zijn bijvoorbeeld: 

�  Op het schoolplein wordt niet gefietst. 
�  Als de pleinwacht op het plein is, wordt er niet gevoetbald 
�  Enz. 
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5. De leraren.  

In hoofdstuk 1 heeft u al kennis kunnen maken met het team van de Dolfijnenburch. 
 
 
5.1. Wijze van vervanging bij ziekte, ADV, studieve rlof, scholing 

Bij ziekte: 
In geval van ziekte van een leerkracht zorgt de directeur voor vervanging. Daarvoor wordt 
een beroep gedaan op de vervangers die ingeschreven staan bij de vervangingspoule. 
Wanneer er geen vervanging mogelijk is, dan zal de school een oplossing moeten zoeken. 
Dit kan betekenen dat kinderen verdeeld worden over de andere groepen, of dat de 
tussendeuren worden opengezet. 
Bij arbeidsduurverkorting (=adv, thans genoemd: compensatieverlof): 
In het activiteitenplan wordt jaarlijks vastgelegd welke leerkracht zorg draagt voor de 
invulling van de adv. 
 
Bij nascholing: 
De directeur zorgt voor vervanging als een leerkracht onder schooltijd een nascholings-
cursus moet volgen.  
 
5.2. Scholing van leraren. 

De teamgerichte nascholing van de leraren van onze school zal dit jaar plaatsvinden in het 
kader van de ontwikkeling van onze school op didactisch gebied  en organisatorisch gebied 
(schoolplan). In dit kader zal er een aantal studiedagen worden gehouden waarop de 
kinderen vrij zijn. 
Daarnaast vindt er nascholing plaats op de volgende gebieden: 

·  Zorg 
·  Arbo 
·  Hoogbegaafdheid 
·  ICT.  
·  Bedrijfshulpverlening.  
·  LEVO 
·  Handelingsgericht werken 

Archipel organiseert op dinsdag 17 september voor alle medewerkers een 
scholenstudiedag op het gebied van bewegingsonderwijs. Op grond van persoonlijke 
leeragenda`s nemen de directeuren van alle Archipelscholen deel aan cursussen en 
worden er gezamenlijke studiedagen georganiseerd.  
Dit jaar zijn deze op : 8 september, 20 oktober, 2 februari, 23 maart en 26 april. Deze 
studiedagen hebben geen consequenties van de kinderen. 
Voor het schoolteam zijn dit schooljaar ook studiemomenten gepland. Op deze 
studiedagen zijn de kinderen wel vrij. ( zie 9.6 ) 
  
Er kunnen in de loop van het jaar nog een of twee ochtenden gepland worden. U wordt 
hiervan ruim van te voren op de hoogte gesteld 
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5.3. De begeleiding en inzet van stagiair(e)s in on ze school 

Stagiaires van PABO’s bezoeken ieder jaar onze school. Het gaat dan om stages van 
enkele weken. Stagiaires geven, afhankelijk van het cursusjaar waarin ze zitten, een aantal 
lessen in de groep waar ze stage lopen. De groepsleerkracht blijft altijd - ook als een 
stagiair les geeft - verantwoordelijk voor de groep. Ook dit jaar zal op de Dolfijnenburch een 
aantal stageplaatsen bezet worden. De stagedagen zijn op de maandagen. Ook van het 
ROC kunnen stagiaires op onze school geplaatst worden. Deze stagiaires worden opgeleid 
voor onderwijs- of klassenassistent. Verdere bestaat de mogelijk dat er van het voortgezet 
onderwijs aanvragen komen voor maatschappelijke stages.   
Via de nieuwsbrief informeren we u t.z.t. in welke groepen de stages plaatsvinden. 
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6. De ouders. 

6.1. Het belang van de betrokkenheid van ouders. 

We vinden het belangrijk dat ouders betrokken zijn bij de Dolfijnenburch, dat ze het ook als 
hùn school ervaren. Er zijn op school 2 officiële organen waarin de betrokkenheid van 
ouders is geregeld (medezeggenschapsraad en activiteitencommissie). Daarnaast zijn ook 
veel ouders actief bij allerlei activiteiten. Soms gebeurt dat in werkgroepen. Als voorbeeld 
noemen we de werkgroepen hoofdluisbestrijding, “Ontdekkasteel” en natuurouders. 
 
 
6.2. Inspraak. 

·  De medezeggenschapsraad. 
Alle ouders kunnen meedenken, meepraten over de school. Dit kan via de 
medezeggenschapsraad. In deze gemeenschappelijke raad voor de Dolfijnenburch en 
Uilenburch zitten 5 ouders en 5 leerkrachten. Je kunt voor twee jaar in de MR worden 
gekozen. De directeur is adviserend lid en vertegenwoordigt het schoolbestuur. De 
medezeggenschapsraad geeft adviezen en neemt besluiten over onderwerpen die met het 
beleid van de school te maken hebben. De vergaderingen worden samen met de 
medezeggenschapsraad van de Uilenburch gehouden.   
 
·  De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR). 
Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad(GMR) 
De GMR heeft als voornaamste taak het uitoefenen van de medezeggenschapsrechten, 
zoals vastgelegd in het medezeggenschapsreglement van Archipel Scholen. Zij doet dat op 
een positief constructieve wijze, waarbij het algemeen belang prevaleert boven het 
individuele schoolbelang. De GMR komt vijf tot zes keer per schooljaar bijeen. Er worden 
schooloverstijgende aangelegenheden besproken, bijvoorbeeld het bestuursformatieplan, 
begroting, vakantierooster, beleid Archipel, etc.   
De GMR werkt slagvaardig, is kundig en schoolt zich bij om een adequate gesprekspartner 
te blijven van de Raad van Bestuur Archipel Scholen. 
Per 1 augustus 2011 heeft de GMR een nieuwe structuur. Niet langer stuurt elke school 
een vertegenwoordiger voor de ouder- en voor de personeelsgeleding, maar zal een 
beperkt aantal vertegenwoordigers de belangen van de ouders en de leerkrachten 
behartigen (vier ouders en vier leerkrachten). 
 
 
·  De activiteitencommissie. 
De activiteitencommissie (AC) helpt vooral met het organiseren van allerlei activiteiten, die 
niet strikt met het lesgeven te maken hebben. Ze houdt zich hoofdzakelijk bezig met de 
meer informele kant van het schoolgebeuren: mee organiseren van festiviteiten, verrichten 
van “hand- en spandiensten” t.b.v. de onderwijsgevenden, mee organiseren van 
werkavonden etc.  
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Met name de AC spant zich in om - naast hun vaste leden - ook andere ouders bij de 
school te betrekken. Een goed voorbeeld is de hulp bij festiviteiten. Via intekenlijsten 
kunnen ook andere ouders zich beschikbaar 
stellen om te helpen in de school. De 
activiteitencommissie heeft een (huishoudelijk) 
reglement. Een vertegenwoordiging van het 
team is bij de AC-vergaderingen aanwezig. 
Zie voor namen en adressen van 
activiteitencommissie- en 
medezeggenschapsraadsleden hst. 10. 
 
 
6.3. Informatievoorziening aan ouders over het onde rwijs en de school. 

·  De nieuwsbrief. 
Deze verschijnt elke week digitaal en geeft de ouders zo goed mogelijk informatie over vele 
lopende zaken in de school. Op deze manier probeert de school ouders ook continue 
betrokken te houden bij wat er gebeurt. Door het wekelijks laten uitkomen van de digitale 
nieuwsbrief trachten we een zo groot mogelijke openheid te geven. Nieuws laat zó nooit 
lang op zich wachten. U kunt de nieuwsbrief ook altijd lezen op onze website. Op de 
informatietafel bij de ingang van groep 3 t/m 8 liggen enkele papieren versies. Verder 
hangen ze op de prikborden bij de ingangen. 
 
·  Ouderavonden  
Op ouderavonden krijgen de ouders informatie over onderwijsinhoudelijke - en 
organisatorische zaken. Op de informatieavond, die in het begin van het schooljaar wordt 
gehouden, wordt onder andere het jaarplan van de school en de verschillende groepen 
toegelicht. 
 
·  De voorlichting aan ouders ten behoeve van de schoolkeuze van leerlingen 
In groep 8 komt voor de leerlingen het voortgezet onderwijs in beeld. Op 1 april moeten de 
leerlingen aangemeld zijn bij een school voor voortgezet onderwijs. Omstreeks januari vindt 
er op school een ouderavond plaats voor de ouders van groep 8 kinderen. Er wordt een 
vertegenwoordiger van de openbare V.O-school (Nehalennia) uitgenodigd om voorlichting 
te geven over het V.O. Ook kunnen de leerlingen en hun ouders in deze periode diverse 
V.O- scholen zelf bezoeken. Uitnodigingen voor Open dagen worden aan de school 
gestuurd. De school maakt ouders attent op de Open dagen. Zoals al opgemerkt werd in 
hoofdstuk 4, is de Cito-eindtoets - naast het oordeel van de groepsleerkracht - in hoge 
mate bepalend voor de keus van een VO-school. Indien zij dat wensen, kunnen ouders 
naast de Cito-eindtoets ook de AOB-toets laten afnemen. Deze wordt echter niet meer - 
zoals vroeger - gesubsidieerd door de Gemeente Middelburg. De kosten zijn dus volledig 
voor de ouders zelf (ca. €100,00).  
 
·  De Website. 
Op onze website www.dolfijnenburch.nl is de volledige tekst van de schoolgids te vinden. 
Tevens wordt de weekbrief op de site gezet en is er informatie over allerlei activiteiten die 
op school plaatsvinden. Als u bezwaar heeft tegen het gebruik van foto`s vo or de 
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website, waarop uw kind herkenbaar is, meld u dit d an bij de schoolleiding. Dit geldt 
ook voor de website van Archipel: www.archipelscholen.nl  
 
 
6.4. Informatieverschaffing gescheiden ouders. 
 
De school is wettelijk verplicht om informatie te verschaffen aan beide gescheiden ouders 
van het kind. De ouder – niet belast met het ouderlijk gezag  - die prijs stelt op informatie 
over haar / zijn kind moet er wel om vragen.  
De school heeft dus de verplichting om desgevraagd informatie te verschaffen inzake 
belangrijke feiten en omstandigheden.  Die verplichting is er niet, wanneer het belang van 
het kind zich daartegen verzet. 
 
Toelichting: Via de wet is geregeld dat na een echtscheiding beide ouders het gezag over 
de minderjarige kinderen voortzetten. Een ouder die alleen met het ouderlijk gezag belast 
wil worden, moet aan de rechter aannemelijk maken dat dit in het belang van het kind is. 
De maatstaf is, dat het belang van het kind zich niet moet verzetten tegen de voortzetting 
van het gezamenlijk ouderlijk gezag. De maatstaf is dus NIET dat het belang van het kind 
positief gediend is met de voortzetting daarvan. 
Gebrek aan communicatie tussen de ouders tijdens en na de scheiding rechtvaardigt niet 
zonder meer dat het ouderlijk gezag aan één van de ouders wordt toegekend. Alleen in het 
geval van onaanvaardbare risico’s; extreme situatie die het opdragen van het gezag aan 
één van de ouders rechtvaardigt (geweld, verslaving, incest). 
De ouder die belast is met het gezag heeft de verplichting ten opzichte van de andere 
ouder om informatie te verschaffen. 
In het Burgerlijk Wetboek is de verplichting opgenomen dat ‘derden’ ( dus ook een school) 
die beroepsmatig beschikken over informatie betreffende belangrijke feiten en 
omstandigheden die het kind of diens verzorging of opvoeding betreffen, om deze 
informatie desgevraagd te verstrekken aan de ouder die niet belast is met het gezag ‘. De 
school ( ‘de derde ‘) behoeft de informatie niet uit eigen beweging te verstrekken. De ouder 
die prijs stelt op informatie over zijn kind moet er wel om vragen.  
 
 
6.5 Video-opnames. 

Het kan voorkomen dat van een kind, van een groepje kinderen of een schoolklas video – 
opnames gemaakt worden. Het gaat dan altijd om gebruik in het kader van 
onderwijskundige redenen binnen de school. We maken bijvoorbeeld gebruik van video – 
opnames om onze lesinstructie te kunnen vastleggen en daarna in ons team te kunnen 
bespreken. Ook wordt deze werkwijze toegepast bij het lesgeven van studenten van de 
PABO. 
Wanneer er sprake van is dat de opnamen gebruikt worden buiten de school, zal de school 
dat vooraf melden en om uw toestemming vragen.  
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6.6. Overblijfmogelijkheden 

Het overblijven op school wordt georganiseerd door de Stichting Kinderopvang Walcheren 
(KOW) De administratie en de financiën gaan via Murlen. Voor de overblijfopvang gelden 
een aantal algemene regels: 
Per week krijgen we vanuit Murlendienstverlening de lijsten met namen. Daarop staat wie 
een vast contract en wie de flexibele opvang heeft.  In de inschrijfmap kunnen ouders hun 
kinderen voor de flexibele opvang opgeven. Maar ook via de mail: 
dolfijnenburch@boterhammenbrigade.nl of murlen@murlendienstverlening.nl . 
Als een kind niet aanwezig is, geven de ouders dit door. Wij weten dat de ouder erop 
rekent dat hun kind(eren) bij de opvang is/zijn. Zodra een kind weg is op de vaste of 
opgegeven dag, moeten we op zoek gaan. Zodra een kind niet aangemeld is, kunnen we 
ook niet op zijn/haar aanwezigheid rekenen. 
De Boterhammenbrigade: Eet je ook mee…? 
 
Kinderopvang Walcheren verzorgt op de Dolfijnenburch de tussen-de-middag opvang. 
Vanaf het schooljaar 2008-2009 verzorgen we dit onder de naam De Boterhammen-
brigade.  
De Boterhammenbrigade, eet je ook mee? 
Bij binnenkomst controleert de vrijwilliger of de pedagogisch medewerker eerst de 
presentielijst. Nadat de presentielijst is gecontroleerd, gaan de kinderen buiten spelen van 
12.00-12.30 uur. Daarna gaan we eten en drinken. Groep 4 t/m 6 zitten in de hal. Groep 
7/8 in het lokaal van groep 8. De kinderen van groep 1 t/m 3 zitten in een kleuterlokaal. Om 
12.45, als de kinderen klaar zijn met eten, gaan we buiten spelen. De pedagogisch 
medewerkers bepalen wanneer de kinderen binnen mogen spelen. 
De belangrijkste wijziging is dat de ouder kiest voor een vast abonnement of een los 
abonnement. Het losse abonnement is de vervanger van de strippenkaart. De strippenkaart 
komt te vervallen met ingang van het nieuwe schooljaar. Bij het losse abonnement is er 
een overeenkomst voor minimaal 5 keer per schooljaar voor €15,- per kind. Komt het kind 
meer dan 5 keer dan bedragen de kosten €2,80 per keer. U kunt intekenen tot 2 dagen van 
tevoren op het intekenrooster. U neemt af wanneer u wilt en de factuur volgt achteraf! Uw 
kind hoeft dus geen geld of strippenkaart meer mee te nemen en geen gepuzzel meer 
hoeveel strippenkaarten er aangeschaft/opgemaakt moeten worden. 
Bij het vaste abonnement wordt uitgegaan van een vaste afname van 
1 tot 4 x per week. Wisseling in dagen is mogelijk. Een vast 
abonnement varieert van €88,- per jaar (1 keer per week) tot €352,- 
per jaar (4 keer per week).  Dit wil zeggen €2,20 per keer. Voor 
uitgebreidere informatie en inschrijven kunt u terecht op 
www.kinderopvangwalcheren.nl. Ook is er op de Dolfijnenburch de flyer 
‘De Boterhammenbrigade’ verkrijgbaar.  
 

 
 
1. Ouders/verzorgers, die ingeschreven staan bij o.b.s. de Dolfijnenburch worden in de 

gelegenheid gesteld hun kind/kinderen op schooldagen op maandag, dinsdag, 
donderdag en vrijdag tussen de middag over te laten blijven. 
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2. De stichting Kinderopvang Walcheren stelt vaste pedagogische medewerkers aan voor 
de opvang. 

3. Het overblijvende kind neemt een eigen lunchpakket mee naar school. Wijst u uw kind 
er op dat dit echt voor tussen de middag is bestemd. Snoepen is tijdens het overblijven 
niet toegestaan. 

4. Er wordt thee geschonken. 
5. Orde en sfeer zijn bij het overblijven van belang. Bij eventuele problemen met een kind 

dat overblijft, neemt de opvangmedewerker contact op met de groepsleerkracht. Als uw 
kind of u zelf problemen tegenkomt die met het overblijven te maken hebben, dan kunt 
u de medewerker hierop aanspreken. Mocht er een onwerkbare situatie ontstaan door 
het gedrag van uw kind, dan telt het belang van de groep en wordt uw kind niet meer 
toegelaten. 

6. Uw kind is tijdens het overblijven verzekerd via de schoolverzekering. Hij of zij moet dan 
wel op het schoolplein blijven tijdens het buitenspelen. 

7. Vaste overblijvers dienen zich bij verhindering, bij voorkeur een dag vooraf, af te 
melden bij de overblijfmedewerker. 

8. Een overeenkomst voor een abonnement wordt aangegaan voor een schooljaar . 
Opzegging is slechts schriftelijk mogelijk met inachtneming van een maand 
opzegtermijn. Kinderopvang Walcheren heeft het recht de overeenkomst tussentijds te 
beëindigen, indien de omstandigheden daartoe aanleiding geven. 

9. De grootte van de groep wordt in overleg met de schoolleiding bepaald. Als regel wordt 
aangehouden: per 15 leerlingen een overblijfkracht. 
 

 
6.7 Opvang na schooltijd en in de vakanties 

Buitenschoolse opvang, wat is dat eigenlijk? 
Na schooltijd is de buitenschoolse opvang (BSO) geopend tot 18.00 uur, sommige locaties 
zelfs tot 19.30 uur. BSO wordt geleid door professionele pedagogisch medewerkers met 
allemaal een kindgerichte opleiding. Per 10 kinderen is 1 medewerker aanwezig.  
 
Wat doet mijn kind op de BSO? 
Allereerst wordt ervoor gezorgd dat ieder kind zich thuis voelt bij de BSO. Als de kinderen 
uit school komen kunnen ze even lekker bijkletsen met wat te drinken en fruit of een 
koekje. Na een hele dag op school zijn er kinderen die eens lekker willen rennen en 
vliegen, anderen hebben meer behoefte om even op de bank te zitten of gaan direct weer 
aan de slag met knutsel en frutsel materiaal. Dat kan allemaal bij de BSO. Er worden ook 
leuke activiteiten aangeboden. Zo gaan de kinderen koekjes bakken, schminken, op pad 
naar speeltuin, bos of strand, speurtochten, kleien, schilderen, sporten, enz. enz. Tijdens 
de zomervakantie werkt KOW met thema’s, waarin veel leuke en uitdagende activiteiten 
worden aangeboden. We zijn dan open van 8.00 tot 18.00 uur. 
 
Veilig van school naar opvang?  

·  De BSO medewerker haalt de kinderen op en loopt naar de opvang, of; 
·  De BSO medewerker haalt uw kind met de fiets op, of; 
·  Uw kind is oud genoeg om zelfstandig naar de opvang te fietsen of te lopen, of; 
·  Er rijdt een KOW busje of een taxi om de kinderen op te halen, of; 
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·  De opvang is in de school en de kinderen komen zelf. 
Veiligheid heeft de hoogste prioriteit! 
 
Wat moet ik betalen?  
Kinderopvang wordt betaald door de overheid (kinderopvangtoeslag), de werkgever(s) 
(middels kinderopvangtoeslag) en de ouders. Op de website 
www.kinderopvangwalcheren.nl kunt u de actuele prijzen bekijken en uw kosten berekenen 
middels het rekenmodel. Medewerkers van de afdeling Advies & Planning helpen u graag 
om uw bijdrage te berekenen en om de kinderopvangtoeslag aan te vragen: 0118-627716.  
 
Naast BSO biedt KOW op diverse locaties ook voorschoolse opvang  aan: opvang van 
7.30 uur tot de school begint. Uw kind wordt naar school gebracht. Ook voor deze 
opvangvorm  kunt u kinderopvangtoeslag aanvragen. 
 
Op diverse scholen verzorgt KOW wij ook de tussen de middag  opvang: de 
Boterhammenbrigade. Kinderen eten en drinken op school onder begeleiding van een 
pedagogisch medewerker en/ of een vrijwilliger. Na gezellig gezamenlijk te hebben gegeten 
is er nog tijd genoeg om op het schoolplein te spelen, een boekje te lezen of om gewoon 
lekker te kletsen.    
Voor deze opvangvorm ontvangt u geen kinderopvangtoeslag. 
 
Interesse? 
Voor de actuele locaties en prijzen kunt u kijken op de website 
www.kinderopvangwalcheren.nl . Ook een berekening maken en/ of inschrijven kan via 
deze website. Het is tevens mogelijk om te bellen, de medewerkers van de afdeling Advies 
& Planning  helpen u graag. Het telefoonnummer is: 0118 - 627716. 
 
 
6.8. Klachtenprocedure. 

Wanneer u klachten heeft over de gang van zaken op school of in de groep van uw kind, 
dan kunt u dit bespreken met de groepsleerkracht en indien nodig met de directeur. Ook 
leden van de medezeggenschapsraad kunnen klachten naar voren brengen. In de meeste 
gevallen zal er een oplossing gevonden worden.  
Mocht dit echter niet lukken dan kunt u contact opnemen met ons schoolbestuur; Raad van 
Bestuur Archipelscholen, telefoon 0118 493150. 
 
Alle Archipelscholen zijn aangesloten bij de Landelijke Klachtencommissie.  
Het reglement van de Landelijke Klachtencommissie (LKC) is op school aanwezig en op 
aanvraag beschikbaar bij het ondersteuningskantoor van de Archipelscholen, postbus 7, 
4380 AA Vlissingen – telefoon 0118 493150 – fax 0118 493155.  
Het postadres van de LKC is postbus 162, 3440 AD Woerden –  
telefoon 0348 40 52 45 – fax 0348 40 52 44 – website: www.lgc-lkc.nl 
Wij vertrouwen erop dat ouders en school eventuele problemen snel kunnen oplossen. 
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6.9 Regeling seksuele intimidatie: 

Hieronder verstaan we: seksuele gerichte aandacht, tot uiting komend in verbaal, fysiek of 
ander non-verbaal gedrag, dat opzettelijk of onopzettelijk kan zijn. De gedragingen –waarbij 
sprake is van machtsongelijkheid- vinden plaats binnen of in samenhang met de 
onderwijssituatie en worden door degene die ze ondergaat als ongewenst ervaren. Meestal 
is er sprake van machtsongelijkheid. 

 
Op de Dolfijnenburch willen we dat een zodanig leer- en werkklimaat heerst dat seksuele 
intimidatie noch door volwassenen, noch door leerlingen getolereerd wordt. Om een 
dergelijk klimaat te scheppen hebben we gedragsregels afgesproken. Naast de preventieve 
waarde, hebben deze gedragsregels ook als voordeel dat leerkrachten elkaar kunnen 
aanspreken op het naleven hiervan. 
 
Verder zien wij het als taak kinderen sociaal weerbaar te maken. We willen ze leren dat ze 
zeggenschap hebben over wat er met hun lichaam gebeurt: “Je lichaam is van jou. Jij 
bepaalt wie jou aanraakt en hoe. Als iemand je aanraakt op een manier die je niet prettig 
vindt, moet je daar iets van zeggen en dan moet het ook stoppen”. 
De onderstaande gedragsregels zijn in overleg met alle teamleden samengesteld, 
besproken en akkoord bevonden in de teamvergadering van 17 februari 2005. 
 
Taalgebruik: 
Seksistisch taalgebruik, seksueel getinte grappen en toespelingen en bepaalde wijze van 
aanspreken zijn niet aanvaardbaar. Dit geldt eveneens voor affiches, tekeningen,  etc. 
 
Contact met leerlingen: 
Wij houden in principe geen leerlingen buiten schooltijd alleen op school. In gevallen dat 
kinderen na schooltijd nog wat werk af moeten maken, geschiedt dit in een lokaal waarvan 
de deur open staat. Wanneer dit langer dan 15 minuten duurt, dienen ouders/verzorgers op 
de hoogte te worden gebracht. Leerkrachten/begeleiders  nodigen geen kinderen uit bij hen 
thuis. Kinderen vanaf groep zes mogen niet meer bij de leerkrachten/begeleiders op schoot 
voor troost of veiligheid. Een uitzondering op deze regel kan gemaakt worden bij een 
ernstig verdriet, als het initiatief van het betrokken kind uitgaat en uitsluitend bij een 
vrouwelijke leerkracht/begeleider. 
In situaties, waarin de omgang in het algemeen wat minder formeel is, is het belang van 
duidelijke afspraken noodzakelijk. Dit geldt voor schoolkampen, schoolreizen, sportdagen, 
excursies etc. Leerkrachten betreden geen slaapzalen, doucheruimten etc. op momenten 
dat kinderen zich in ontklede toestand bevinden ( uitzondering: in groep 4 houdt de 
leerkracht toezicht in de kleedkamers van het zwembad). Indien noodzakelijk, zal de 
leerkracht eerst duidelijk kenbaar maken binnen te komen, zodat de kinderen de 
gelegenheid krijgen bijvoorbeeld een handdoek om te slaan of zich aan te kleden. 
Bij  gymnastiek geldt de regel dat leerkrachten vanaf groep 5 niet de kleedruimten  van de 
andere sekse betreden (tenzij noodzakelijk) 
Lichamelijke hulp 
Het is van belang dat er op school begrip bestaat voor het zich ontwikkelend 
schaamtegevoel bij kinderen en dat ook rekening gehouden wordt met deze gevoelens.  
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Vertrouwenspersonen (extern).  
Mevrouw K.Bosch en de heer H.Scholten (0118 480800) zijn de externe 
vertrouwenspersonen voor alle Archipelscholen. Zij kunnen ouders van advies dienen 
indien er klachten zijn over seksuele intimidatie, discriminatie, kindermishandeling, 
verwaarlozing en pesten. 
Els van Duivendijk is de contactpersoon van school, wanneer het gaat om ongewenste 
intimiteiten. 
. 
 
6.10. ouderbijdrage en schoolreisgeld. 

Jaarlijks wordt aan de ouders een bijdrage per kind gevraagd voor het ouderfonds. De 
activiteitencommissie beheert dit ouderfonds. De kosten van de bijdrage zijn ca. €20,- per 
kind per jaar. Voor kinderen, die na de kerstvakantie op school komen is de bijdrage de 
helft. Deze bijdrage is vrijwillig en maakt allerlei festiviteiten, excursies, voorstellingen en 
vieringen mogelijk. Het bedrag kan ook in termijnen ( € 6,66 per termijn) betaald worden. 
De betalingsdata zijn: 
eerste betaling: september / oktober  
tweede betaling: januari  
derde betaling: april  
We verzoeken u de vrijwillige bijdrage zo snel mogelijk te betalen. U krijgt spoedig na het 
begin van het nieuwe schooljaar een nota. 
 
Het gironummer van de activiteitencommissie is: 
 89.81.939 
 t.n.v. Activiteitencommissie  obs. De Dolfijnenburch  
 Postbus 390 

4330 AJ Middelburg 
 
De bijdrage is exclusief de kosten voor schoolreis of –kamp. Over de prijs van schoolreis 
en kamp wordt u tijdig op de hoogte gesteld. Betalingsregelingen zijn in overleg met de 
schoolleiding mogelijk.  
 
 
6.11. Schoolverzekering voor leerlingen 

Ook tijdens schooltijd kunnen er ongelukjes gebeuren. De vraag of de directie en 
groepsleerkrachten van de school aansprakelijk zijn voor eventuele schade die uw kind 
oploopt of een ander toebrengt is niet zomaar te beantwoorden. Het gaat bij 
aansprakelijkheid namelijk om de vraag wat redelijk en billijk is. Er zijn ook situaties waarin 
u als ouder of verzorger aansprakelijk bent. In dat geval kunt u een beroep doen op uw 
eigen verzekering tegen wettelijke aansprakelijkheid (WA-verzekering). 
Voor alle kinderen op school heeft het bestuur van Archipel een 
schoolongevallenverzekering afgesloten. De dekking van deze verzekering is uitsluitend 
van kracht tijdens schooluren, evenementen in schoolverband en ook gedurende een uur 
hiervoor en hierna. Of zoveel als het rechtstreeks komen naar en het gaan van genoemde 
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activiteiten vergt. Deze verzekering kan alleen uitkeren als er iets vervelends onder 
verantwoordelijkheid van de school gebeurt en de eigen verzekering niet uitbetaalt.   
De directie is niet aansprakelijk voor het wegraken van, of schade toebrengen aan, 
schrijfgerei, speelgoed, skateboards, mobiele telefoons etcetera die uw kind mee naar 
school neemt. 
 
 
6.12 Sponsoring. 

Ten aanzien van sponsoring voert de school een terughoudend beleid en zodra er sprake 
is van sponsoring moet het aan de volgende eisen voldoen: 
·  Het moet verenigbaar zijn met de pedagogische en onderwijskundige taak en 

doelstelling van de school. Tevens moet het in overeenstemming zijn met de 
goede smaak en het fatsoen. 

·  Sponsoring mag niet de objectiviteit, de geloofwaardigheid, de betrouwbaarheid 
en de onafhankelijkheid van het onderwijs in gevaar brengen. 

·  Sponsoring mag niet de onderwijsinhoud en / of de continuïteit van het onderwijs 
beïnvloeden. 
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7. De ontwikkeling van het onderwijs in de school. 

7.1 Archipel Beleidsplan. 

In het beleidsplan 2011-2015 “Ieder talent telt “ verwoordt het bestuur van de openbare 
rechtspersoon Openbaar Primair Onderwijs Walcheren, kortweg bekend als Archipel, haar 
missie en visie op de toekomst van het openbaar onderwijs Walcheren. Bij de visie worden 
succesbepalende factoren aangegeven en tenslotte wordt vermeld op grond van welke 
managementfilosofie de gehele organisatie in de komende tijd geleid zal gaan worden.  
De visie en de succesbepalende factoren zijn uitgebreid besproken en in goed overleg met 
de betrokkenen (directeuren, leerkrachten, ouders) tot stand gebracht.  
Het bestuur wil zich ervan verzekeren dat voor missie, visie en managementfilosofie een 
groot draagvlak bestaat onder de direct betrokkenen.  
 
- Kwaliteitszorg. 
Het beleid is gericht op het verhogen van de kwaliteit van het onderwijs, het verbeteren van 
de vaardigheden van de leerkracht en het scheppen van randvoorwaarden zodat de 
verbetering van de vaardigheden van de leerkracht daadwerkelijk gestalte krijgt.  
Waar denken we dan aan? 
De scholen werken aan kindgericht onderwijs ( = adaptief onderwijs ).  
De scholen hanteren een adequaat personeelsbeleid.  
De scholen zijn lerende organisaties en stellen zich de volgende vragen: 
- Doet de school de goede dingen? 
- Doet de school de dingen goed? 
- Hoe weet de school dat? 
- Vinden anderen dat ook? 
- Wat doet de school met die wetenschap? 
De verantwoordelijkheid voor kwaliteitsbeleid en kwaliteitszorg ligt in de allereerste plaats 
bij de school zelf. De school moet de beschikking hebben over een eigen 
beoordelingsysteem: zelfevaluatie. De school moet ervoor zorgen dat alle 
kwaliteitsaspecten aan de orde komen, de evaluatie betrouwbaar is en dat haar 
doelstellingen ambitieus genoeg zijn. 
De zorg voor kwaliteit neemt een centrale plaats in binnen het toezicht van de inspectie van 
het onderwijs. Er wordt gelet op de kwaliteit van het onderwijs en op de kwaliteit van de 
toetsing waarmee de resultaten in de school worden vastgelegd. De school moet 
systematisch de kwaliteit van het onderwijs bewaken en maatregelen nemen om de 
kwaliteit te behouden en zo nodig te verbeteren.  Om de kwaliteit te bewaken maakt de 
school gebruik van kwaliteitskaarten. Deze kaarten worden systematisch geëvalueerd en 
besproken in het team.  
Bij het bewaken van de kwaliteit hoort ook het bevragen van ouders en leerlingen. 
In de vorm van een tevredenheidsonderzoek (Oudervragenlijst, Leerkrachtenvragenlijst en 
Leerlingenvragenlijst) wordt daar gelegenheid voor geboden. Dat wordt éénmaal in de vier 
jaar gelijktijdig gedaan op alle Archipelscholen. De uitslag wordt op school besproken in 
schoolteam en medezeggenschapsraad, ook via nieuwsbrieven en website wordt iedereen 
geïnformeerd over de mate van tevredenheid.  
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In de laatste ouderenquête van 2011 hebben de ouders de school gemiddeld een 7,5 als 
cijfer gegeven. De leerlingen scoorden gemiddeld over alle onderdelen een 7. De 
leerlingen hebben een 8,7 gegeven op de vraag: “Welke cijfer geef je de school?”. De 
leraren hebben in 2010 de school een gemiddeld cijfer van 7,8 gegeven. De uitslagen van 
deze onderzoeken liggen op school ter inzage. 
 
 
7.2 Activiteiten ter verbetering van het onderwijs in onze school. 

BAS-project. 
BAS staat voor: Bouwen aan de Adaptieve School. 
In dit project wordt gewerkt aan de eerder genoemde kwaliteitszorg en krijgt adaptief 
onderwijs gestalte. Bij adaptief onderwijs houden we rekening met de verschillen die er 
tussen kinderen bestaan. We proberen ons onderwijs zo veel mogelijk aan het kind aan te 
passen.Hoe doen we dat? We geven enkele voorbeelden: 
·  We werken doelbewust aan het zelfstandig werken van kinderen om tijdens de les tijd 

vrij te maken voor verschillende instructiegroepjes binnen de klas.  
·  We streven naar een eenduidige manier van werken in alle groepen. Dit geeft kinderen 

houvast en structuur.  
·  We streven naar een uitdagende leeromgeving, waarin kinderen zichzelf kunnen 

ontplooien.  
·  We werken doelbewust aan coöperatief leren.  
 
Adaptief onderwijs rust op 3 pijlers, 3 behoeftes van kinderen: 
·  Relatie:   elk kind heeft behoefte aan goede relaties, 
   dus ook met de leerkracht en met medeleerlingen. 
·  Competentie:  kinderen willen laten zien wat ze kunnen.  
   Ze hebben de behoefte om iets nieuws te kunnen,  
   iets nieuws te leren. Ze willen ontwikkelen.  
·   Autonomie:  kinderen willen het zèlf kunnen, zelf doen.  
   Ze willen zelfstandig zijn. 
 
Het project is in het schooljaar 2010-2011 verder geborgd. Dat wil zeggen dat de afspraken 
die binnen het team zijn afgesproken zijn vastgelegd en regelmatig geëvalueerd worden. In 
iedere klas is een BAS-map aanwezig met de gemaakte afspraken. In het schooljaar 2011-
2012 gaan beide teams van de Dolfijnenburch en Uilenburch aan de slag om een 
gezamenlijke aanpak op het gebied van adaptief onderwijs te ontwikkelen. 
 
Protocollen 
Verleden jaar is er hard gewerkt aan de protocollen op het gebied van dyslexie, 
hoogbegaafdheid en pesten. Als de protocollen zijn goedgekeurd door de 
medezeggenschapsraad, zullen ze op de website worden gezet. Verder liggen deze 
protocollen ook ter inzage op school. 
 
Kwaliteitskaarten 
De onderwijsinspectie eist van de school dat zij haar kwaliteit duidelijk in beeld brengt. En 
dit in een cyclisch proces. 
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Daarom hebben de Archipelscholen er voor gekozen te gaan werken met het programma 
WMK-po. Ook de Dolfijnenburch is daarmee begonnen. In de loop van de komende jaren 
zullen zogenaamde kwaliteitskaarten ontwikkeld worden, waaraan het gehele 
onderwijsbeleid regelmatig getoetst kan worden. 
Het ontwikkelen van die kwaliteitskaarten doet het team zelf. Een aantal kwaliteitscriteria 
wordt vanuit het computerprogramma WMK-po aangereikt. Deze worden door het team 
beoordeeld op hun waarde voor onze situatie. Daarnaast vult het team criteria aan, 
waarvan men vindt dat ze ontbreken én waarvan men vindt dat ze belangrijk zijn voor onze 
situatie. Zo ontstaat een eigen kwaliteitskaart.  
Als alle kwaliteitskaarten ontwikkeld zijn, zullen ze in een cyclus van ca. 4 jaar steeds 
getoetst worden aan de realiteit.  
Kwaliteitskaarten zijn eigenlijk niet meer en niet minder dan afsprakenlijstjes. Afspraken, 
gemaakt door leidinggevenden en team (en soms ook ouders en leerlingen), waarin men 
zich kan vinden. Deze afspraken worden dus zo nu en dan tegen het licht gehouden (Zijn 
ze nog relevant? Moeten er bij, moeten er af?). Vorig jaar en ook dit jaar volgen de 
directies een nascholing om de kwaliteitskaarten met het team te ontwikkelen. 
 
 
7.3. Vernieuwing en aanpassing van methoden 

 
Lezen 
Sinds 2008 werken we in groep 3 met Veilig Leren. Hier wordt met veel plezier mee 
gewerkt en de resultaten zijn goed. Het voortgezet technisch lezen is in 2009 aangepakt. 
Er is een keuze gemaakt voor de vernieuwde Estafette. Deze sluit weer naadloos aan op 
Veilig leren lezen en gebruikt dezelfde organisatie en didactiek. In 2011-2012 wordt de 
methode uitgebreid naar groep 7 en 8. 
Op het gebied van studievaardigheden wordt er in groep 7 en 8 met een aparte methode 
gewerkt. . 
 
Taal 
Afgelopen schooljaar werd in de groepen 1 en 2 gewerkt met de methode “Schatkist”. Dit is 
de voorloper van Veilig Leren Lezen. Op deze manier wordt er stevige doorgaande lijn 
neergezet op taal-leesgebied. In de komende periode zal er regelmatig geëvalueerd 
worden over de resultaten van deze methode. 
Bij het maken van deze schoolgids was er nog geen keuze gemaakt voor een nieuwe 
taalmethode.  
 
Wereldoriëntatie 
Alle methoden voor wereldoriëntatie zijn nu vervangen. 
 
Creatieve vakken 
Voor de creatieve vakken maken we gebruik van de methode “Moet je doen”. Het 
afgelopen jaar hebben we definitieve afspraken over de leerlijn beeldende vorming 
gemaakt. De methode “Moet je doen” bevat naast beeldende vorming ook de leerlijnen 
dansante vorming en muzikale vorming.  
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7.4 Levensbeschouwelijk Onderwijs ( LEVO ) 

Het vak burgerschap is officieel een kerndoel geworden, onderdelen die daar onder vallen 
zijn normen en waarden, burgerschapsvorming, voorkomen van segregatie. De school 
heeft daarin een maatschappelijke opdracht. De school moet dan kunnen beschikken over 
een curriculum (draaiboek) levensbeschouwelijk onderwijs.  
 
In het schooljaar 2007 – 2008 zijn we gestart met de verdere uitwerking van het vak LEVO. 
In samenwerking met docenten van de HZ Pabo volgen schoolteams een scholingstraject.  
De Dolfijnenburch start samen met de Uilenburch dit schooljaar met het invoeringstraject. 
 
Wat verstaan wij onder het vak LEVO? Meer dan kerk en godsdienst; het is de manier 
waarop ieder individu naar het leven kijkt en het ervaart. Het gaat over vragen naar de 
betekenis van het leven: 
Wat is mijn plaats in de wereld? Wat is belangrijk in het leven? Wat is het goede leven? 
Antwoorden zijn persoonlijk en aan verandering onderhevig. Vertrekpunt is het leven van 
elke individuele leerling die zoekt naar een leidraad om zijn leven goed te leiden. Reflectie 
op levensdoelen en levenservaringen van individuele leerlingen staan centraal. Leerlingen 
leren om hun persoonlijke levensbeschouwing bewust in te vullen, te verdiepen en 
desgewenst te vernieuwen. Kenmerkend voor het vak is dat pluriformiteit en diversiteit 
worden erkend: je mag zijn wie je bent. 
De redactiegroep LEVO heeft bijvoorbeeld een aantal voorbeelden gemaakt omtrent  
winterfeesten en thema’s die daarbij aan de orde kunnen komen. De keuzes voor de 
wintertijd zijn gevallen op feesten uit de volgende culturen: Nederland - Sinterklaas en 
Kerst, India – Divali, Israël – Chanoeka, Islamitische landen - symbolen van de Islam: 
maan en sterren. De thema’s die daarbij, zeker in midden- en bovenbouw, aan de orde 
kunnen komen zijn geven en delen, licht en donker. Verhalen zijn een uitgangspunt, 
traditionele verhalen hebben de voorkeur. 
 
7.5 Handelingsgericht werken. 

Handelingsgericht werken is een systematische manier van werken. Hierbij wordt het 
onderwijsaanbod afgestemd op de basisbehoeften en onderwijsbehoeften van ieder kind. 
Deze behoeften formuleer je door aan te geven wat een kind nodig heeft om een bepaald 
doel te kunnen bereiken. 
De centrale vraag is: Wat vraagt het kind aan ons? 
Welke benadering, aanpak, ondersteuning, instructie etc. heeft het nodig? 
Kindkenmerken worden vertaald naar onderwijsbehoeften. Men richt zich niet zozeer op 
wat er mis is met een kind, maar meer op wat het nodig heeft om bepaalde doelen te 
bereiken en welke aanpak een positief effect heeft. 
 
Bij HGW richt men zich niet alleen op de kindkenmerken, maar ook op de kenmerken van 
de onderwijsleer- en de opvoedingssituatie. Het begrip afstemming staat hierbij centraal. 
Niet alleen afstemming op het kind, maar ook door rekening te houden met wensen, 
mogelijkheden en verwachtingen van school en ouders. 
Bij HGW wordt het leerkrachtgedrag dus centraal gezet in het zoeken naar afstemming, in 
het inspelen op de (specifieke) onderwijsbehoeften van de kinderen in de groep. 
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DE UITGANGSPUNTEN 
Voor handelingsgericht werken (HGW) gelden acht uitgangspunten: 
1. De basis- en onderwijsbehoeften van de leerling en de ondersteuningsbehoeften van de 

leerkracht of ouders staan centraal 
2. De werkwijze is systematisch en transparant. 
3. De werkwijze is doelgericht en adviezen zijn haalbaar. 
4. Er wordt gewerkt vanuit een transactioneel referentiekader. 
5. Alle betrokkenen werken constructief samen. 
6. Positieve aspecten van alle betrokkenen zijn van groot belang. 
7. Er wordt oplossingsgericht gewerkt 
8. Het handelen van de leerkracht is van doorslaggevend belang 
 
 
7.6 Hoog- en meer begaafdheid. 

Algemeen  
Op basis van onderzoek naar hoogbegaafdheid blijkt dat de basis van hoogbegaafdheid ligt 
in het samenspel van drie componenten: hoge intellectuele capaciteiten, creativiteit en 
motivatie. Naast buitengewone capaciteiten (intelligentie die boven het gemiddelde ligt) 
moet het kind ook gemotiveerd zijn en creativiteit bezitten om tot hoogbegaafde prestaties 
te komen. Om van hoogbegaafdheid te kunnen spreken moeten in ieder geval die drie 
persoonlijkheidskenmerken aanwezig zijn.  
Om kennis-en ervaring uitwisseling te bevorderen in het kader van aanpak hoog – en 
meerbegaafden komen leerkrachten van verschillende Archipelscholen regelmatig bijeen.  
 
Schoolaanpak  
Elke Archipelschool heeft een leerlijn hoogbegaafden vastgesteld met daarin een plan van 
aanpak. Omdat wij uitgaan van het unieke in elk kind, vinden we het belangrijk om ook die 
talenten volop kansen te bieden.  

Bij het intakegesprek met de ouders wordt specifieke informatie verkregen. Uit gesprekken 
met ouders en kinderdagverblijf kan (vermoeden van)hoogbegaafdheid aandachtpunt zijn.  
Indien een leerkracht het vermoeden heeft een hoogbegaafde leerling in de klas te hebben, 
dan spiegelt zij ter verkenning de kenmerken en profielen van hoogbegaafde leerlingen  
aan de betreffende leerling.  Op school begeleidt de leerkracht de hoogbegaafde leerling 
zoveel mogelijk zelf door de lesstof te versnellen of te compacten of te verrijken.  
Contact tussen ouder(s) en leekrachten is essentieel voor de verdere aanpak. Dit biedt de 
mogelijkheid informatie uit te wisselen en het bevordert ook het opbouwen van een 
bondgenootschap, dat erop gericht is de prestaties en het gevoel van eigenwaarde van het 
kind te stimuleren. 
 
Leonardo onderwijs 
In het schooljaar 2009 – 2010 is er gestart met drie Leonardogroepen: twee op 
Archipelschool de Uilenburch te Middelburg en één op Archipelschool de Tweemaster-
Kameleon te Oost-Souburg. Vanaf schooljaar 2011-2012 zijn er 3 Leonardogroepen in 
Oost-Souburg gehuisvest. 
Leonardo onderwijs is bestemd voor kinderen (6 – 12 jaar) met een een hoog 
leervermogen (IQ > 130). De gewone lesstof wordt op een manier aangeboden die beter 
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past bij de manier van denken en het denkvermogen van de leerlingen. Daarnaast worden 
er veel extra vakken aangeboden zoals Engels, Spaans, informatica, filosofie en 
wetenschappen. 
Leonardoklassen zijn aparte klassen binnen een gewone school. Daar waar mogelijk doen 
de leerlingen gewoon met de andere kinderen mee. Dat is belangrijk, want het is niet de 
bedoelding deze kinderen buiten de maatschappij te plaatsen. We willen ze wel passend 
onderwijs te geven. Voor meer informatie verwijzen wij u naar de website van de 
Tweemaster-Kameleon. www.tweemaster.info 
 
Plusklas voortgezet onderwijs 
In samenwerking met het openbaar voortgezet onderwijs op Walcheren worden er lessen 
verzorgd voor (hoog)begaafde Archipel leerlingen uit groep 8 die niet in een 
Leonardogroep zitten in de vorm van een Plusklas. Docenten van Nehalennia en 
Scheldemond College verhogen de leeruitdaging voor deze (hoog)begaafde 
basisschoolleerlingen (leren leren, leren leven, leren denken) en spelen in  op de 
leerbehoeften van de (hoog)begaafde basisschoolleerlingen in een omgeving van het 
voortgezet onderwijs. De kinderen in eind groep 8 kunnen 12 middagen naar de plusklas. 6 
keer op Scheldemond en 6 keer op Nehalennia. 
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8. De resultaten van het onderwijs. 

8.1 Bewaking van de kwaliteit van het onderwijs.  

Ieder kind is anders. Daar moeten we als school op inspelen. Zodoende kunnen we met 
behulp van onze onderwijsmethoden het optimale uit uw kind halen op het gebied van 
basisvaardigheden (taal, lezen, rekenen) en sociaal-culturele vaardigheden. 
We moeten voldoen aan de kerndoelen voor het basisonderwijs. Dit kan ook betekenen 
(zie hoofdstuk 4) dat kinderen extra hulp nodig hebben om te kunnen leren. 
Om bovenstaande te kunnen realiseren moeten we als school kwaliteitsonderwijs leveren. 
Dit betekent voor de leerkrachten onder meer jaarlijks bijscholen (zie hoofdstuk 5). 
 
Onze school heeft enerzijds een leerlingvolgsysteem om resultaten en vorderingen vast te 
leggen, te volgen en te controleren. Anderzijds zullen de gegevens uit het 
leerlingvolgsysteem steeds meer gebruikt gaan worden om het onderwijsproces en het 
leerprogramma bij te stellen. Op school werken we voor een aantal vakken met het CITO-
leerlingvolgsysteem. Daarnaast registreren we de toetsen uit de diverse methodes. 
 
Mede op basis van ons leerlingvolgsysteem bewaken we de doorgaande ontwikkeling van 
de kinderen. De resultaten en vorderingen van uw kind worden twee maal per jaar met u 
besproken (of vaker indien wenselijk) en worden in het rapport van uw kind vermeld. 
 

 
8.2. Uitstroom voortgezet onderwijs. 

De schoolkeuze voortgezet onderwijs is afhankelijk van:  
- de capaciteiten van het kind (wat kan het kind?) 
- de kwaliteit van de basisschool ( voldoen aan de kerndoelen) 
- omgevingsinvloeden ( welke uitdagingen worden er geboden?) 

 
Wij stellen ons ten doel om het maximale uit ieder kind te halen. Aard en aanleg van het 
kind zijn belangrijke factoren. De beste school voor voortgezet onderwijs voor uw kind is de 
school die het best past bij de capaciteiten van uw kind. 
De leerresultaten aan het eind van groep 8 worden vastgesteld door middel van de Cito-
eindtoets, waaraan alle leerlingen deelnemen. Naast het maken van de Cito-eindtoets 
kunnen de leerlingen op vrijwillige basis ook deelnemen aan het AOB-onderzoek (een 
schoolkeuze-advies-test).  
De resultaten van de school liggen op of boven het niveau, dat op grond van de kenmerken 
van de leerlingenpopulatie mag worden verwacht. Dit betekent dat de prestaties in de 
afgelopen drie jaren ruimschoots overeen komen met vergelijkbare scholen.  
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Uitstroomgegevens voortgezet onderwijs van de laatste 4 jaar in percentages: 
 
schooltype 2007 2008 2009 2010 2011 
VWO 38% 50 % 34% 38% 30% 
HAVO / VWO 0% 0 % 0%   0% 0% 
HAVO 10% 23 % 29% 38% 37% 
VMBO-t/HAVO 19% 9 % 10% 13% 11% 
VMBO-t 14% 9 % 19%   8% 11% 
VMBO-B 9,5% 9 % 0%   0% 7% 
LWOO 9,5% 0 % 4%   3% 0% 
SVO 0% 0% 4%   0% 4% 
 
8.3 Verwijzingen naar het speciaal onderwijs 

In het schooljaar 2006 - 2007 zijn geen kinderen naar het SBO verwezen. 
In het schooljaar 2007-2008 is er 1 kind naar het SBO verwezen. 
In het schooljaar 2008-2009 zijn er 2 kinderen naar het SBO verwezen. 
In het schooljaar 2009-2010 is er 1 kind naar het SBO verwezen. 
In het schooljaar 2010-2011 zijn er geen kinderen naar het SBO verwezen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                          Het was een mooie tijd op de Dolfijnenburch 
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9. Regeling school- en vakantietijden. 

9.1 SCHOOLTIJDEN. 

Groepen 1 t / m 4 
 

8.30u. – 12.00u. 13.15u. – 15.15u.  

 woensdag   8.30u. – 11.30u. 
vrijdagmiddag geen school. 

 
Groepen 5 t/m 8 8.30u. – 12.00u. 13.15u. – 15.15u. 
 woensdag   8.30u. – 12.15u. 
 
Een kwartier voor aanvang van de lessen is er toezicht op het schoolplein door twee van 
de leerkrachten. Dit gebeurt ook in de pauze van de kinderen. Als de bel gaat, gaan de 
kinderen de school in. De bel gaat `s morgens om 8.25 uur. Om 8.30 uur begint de les. In 
de groepen 1 en 2 mogen de ouders nog even blijven tot 8.45 uur.  
We verwachten wel dat ook de kinderen van groep 1 en 2 om 8.30 uur in de klas zijn. 
`s Middags gaat de bel om 13.10u. De lessen beginnen om 13.15u. Soms kunnen begin- 
en eindtijden voor bepaalde groepen afwijken als gevolg van afwijkende begintijden van 
zwemles en gymles. Ouders worden aan het begin van het jaar via de nieuwsbrief hiervan 
op de hoogte gesteld. Na de eindtijd gaan de kinderen naar huis of blijven tussen de 
middag op school over. Kinderen die in de middagpauze naar huis gaan, mogen niet 
eerder dan 13.00u weer op het plein komen. Dit, in verband met het toezicht door de 
overblijfkrachten. Ouders die iets met de leerkracht willen bespreken kunnen dit het best na 
schooltijd doen. Een afspraak maken kan ook.  
Afgelopen jaar is er in de medezeggenschapsraad intensief gesproken over de aanpassing 
van de schooltijden. Op dit moment ligt de discussie tijdelijk stil. Zodra er weer beweging in 
deze discussie komt zullen wij u hiervan op de hoogte houden. 
 
Gymtijden: 
Op maandag-, dinsdag-, donderdag- en vrijdagmorgen kunnen we gebruik maken van de 
gymzaal bij de school.  Het gymrooster: 
   groep  
Maandag 9.00 9:45 4 Vak lk 
 9:45 10:30 3 Vak lk 
 10:30 11:15 7 Vak lk 
     
Dinsdag 13:00 13:45 8 Glk 
 13:45 14:30 6 Glk 
 14:30 15:15 5 Glk 
     
     
Donderdag 10:15 11:00 5 Glk 
 11:00 11:45 6 Glk 
 14:00 14:40 7 Glk 
 14:40 15:15 8 glk 
Glk=groepsleerkracht Vak lk=vakleerkracht 
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Groep 3 en 4 hebben 1 x per week zwemles. Bij het maken van deze schoolgids waren de 
zwemtijden nog niet bekend. U wordt hier zo spoedig mogelijk na de vakantie hierover op 
de hoogte gesteld. 
 
Voor de kleding gelden de volgende afspraken: 
Stevige sportschoenen ( geen zwarte zolen indien die afgeven op de vloer). 
Balletschoentjes geven te weinig steun en grip en worden dan ook afgeraden. Voor de 
kleding geldt een korte broek en een t-shirt of een turnpakje. Sieraden mogen niet 
gedragen worden tijdens de gymles, dus thuislaten of afdoen voor de gymles. Lang haar 
met een elastiekje vastbinden, dit voorkomt pijnlijke incidenten. 
 
9.2 Maatregelen preventie schoolverzuim. 

Vanaf vier jaar mogen kinderen naar de basisschool, vanaf 5 jaar zijn ze leerplichtig. 
Bij ziekte verwachten we van de ouders dat voor  schooltijd de leerkracht van het kind 
ingelicht wordt (bijvoorbeeld telefonisch).  
Wanneer kinderen te laat komen zien wij dit ook als schoolverzuim. Er wordt immers een 
deel van de les(sen) gemist. Gemiste lessen kunnen gemiste kansen zijn. Bovendien is het 
bijzonder storend voor de leerkracht wanneer tijdens de lessen kinderen binnenkomen. 
Wij verzoeken u dan ook met klem te zorgen dat uw kind op tijd op school is. 
 
Extra verlof - wanneer heeft uw kind er recht op? 
Onderwijs is van groot belang voor de toekomst van uw kind. Onderwijs vergroot de 
kansen in de maatschappij van morgen. Het is daarom erg belangrijk dat uw kind alle 
lessen op school volgt. Gemiste lessen kunnen gemiste kansen zijn. 
In de "Leerplichtwet" staat dat het de taak van de ouders is om ervoor te zorgen dat hun 
kind iedere dag naar school gaat. Een leerling mag nooit zonder opgaaf van reden van 
school wegblijven. 
 
Wanneer extra verlof? 
Extra verlof wordt aangevraagd bij de directeur van de school. Dit moet schriftelijk 2 
maanden van tevoren gedaan worden. Een formulier is verkrijgbaar op school. Verlof voor 
extra vakantie buitenom schoolvakanties is niet toegestaan. 
Het is niet zo dat men recht heeft op 10 dagen extra vakantieverlof per jaar.  
Extra verlof mag alleen verleend worden:  
-    wegens specifieke aard van het beroep, 
- indien werkgeversverklaring overlegd kan worden met opgave van reden. 
- gewichtige omstandigheden. 

 
Als aan één van deze voorwaarde is voldaan dan mag éénmaal per schooljaar verlof 
verleend worden, niet langer dan 10 schooldagen en niet in de eerste twee lesweken van 
het schooljaar. 
 (Bij de specifieke aard van het beroep kan bijvoorbeeld worden gedacht aan een vader die 
vaart en niet tijdens de schoolvakanties aan de wal kan zijn.) 
 
Voor een verlofperiode langer dan 10 dagen is toestemming van het bestuur nodig.  
Vaak moet door de ouder(s) / verzorgers hierbij een verklaring van arts of maatschappelijk 
werker worden toegevoegd aan het verlofverzoek.  
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Wanneer geen extra verlof? 
Goedkopere vakantie buiten het seizoen, door anderen betaalde vakantie, het ophalen van 
familie, midweek of weekeinde vakanties, al jaren niet op vakantie geweest, reeds tickets 
gekocht of reserveringen gedaan, meereizen met anderen, reeds een ander kind vrij of ‘er 
wordt toch geen les meer gegeven' zijn geen redenen voor extra verlof. 
De directeur is verplicht om bij ongeoorloofd schoolverzuim de leerplichtambtenaar op de 
hoogte te brengen, die kan eventueel een proces-verbaal opmaken. 
 
 
9.3 Schorsing en verwijdering. 

Wanneer het gedrag van een leerling zodanig uit de hand loopt, dat het op school niet 
meer te handhaven is, kan het worden geschorst (tijdelijk) of verwijderd (voorgoed). 
De beslissing om tot schorsing of verwijdering over te gaan ligt bij het schoolbestuur. De 
directeur zal het verzoek tot schorsing of verwijdering schriftelijk indienen bij het 
Archipelbestuur.  
Het bestuur zal – bij verwijdering - altijd eerst proberen voor de leerling een andere school 
te vinden. Wanneer dat na acht weken nog niet is gelukt, dan pas mag de school de 
leerling de toegang weigeren. 
Uiteraard gaat aan dit alles overleg met de ouders vooraf. Ouders kunnen de inspectie 
inschakelen wanneer dit overleg mislukt. Wanneer het bestuur ondanks alle 
bemiddelingspogingen bij de beslissing blijft, dan kunnen de ouders binnen 6 weken 
schriftelijk bezwaar aantekenen. Het schoolbestuur heeft vier weken de tijd om op dit 
bezwaarschrift te reageren. Blijft het bestuur bij de verwijdering, dan kunnen de ouders bij 
de rechter in beroep gaan. 
 
 
9.4. Vakantierooster 2011--2012 

Herfstvakantie Maandag  24 oktober  Vrijdag  28 oktober  
Kerstvakantie Maandag 26 december Vrijdag   6 januari  
Voorjaarsvakantie  Maandag 20 februari  Vrijdag 24 februari 
Goede vrijdag / Pasen Vrijdag            6 april Maandag       9 april 
Meivakantie  Maandag      30 april Vrijdag           4 mei 
Hemelvaartsdag Donderdag  17 mei  Vrijdag  18 mei 
Pinksteren Maandag 28 mei   
Zomervakantie Maandag   2 juli Vrijdag 10 augustus 
 
Het schooljaar 2011 – 2012 eindigt op vrijdag 30 juni 2011 om 12.00 uur 
Het schooljaar 2012 – 2013 begint op maandag 13 augustus om 8.30 uur.  
 
9.5. Andere belangrijke data 

Rapportuitreikingen vinden drie maal per jaar plaats: 
1e rapport: vrijdag 21 oktober 2011 
2e rapport: vrijdag 17 februari 2012 
3e rapport: vrijdag 22 juni 2012 
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De kinderen van groep 1 en 2 krijgen twee rapporten. In januari en juli. 
Contactavonden vinden plaats de week voorafgaand aan de uitreiking van de rapporten. Bij het 
laatste rapport vindt alleen een gesprek plaats met ouders van kinderen, die in het zorgtraject zijn 
opgenomen óf als de groepsleerkracht of de ouder een gesprek wenst. 
 
 
9.6. Data voor studiebijeenkomsten 

Voor teamnascholing zullen in elk geval weer studiedagen nodig zijn. U moet rekenen op een 5-tal 
studiedagen of -middagen. De kinderen hebben dan geen school. Omdat de groepen 1 t/m 4 meer 
marge-uren hebben, zal het in de praktijk kunnen voorkomen dat deze groepen vaker voor 
studiemomenten vrij zijn.  
We proberen studiedagen zo gunstig mogelijk in te plannen. Enkele dagen kunnen we alvast 
meedelen: 
 
- dinsdag 27 september:    Archipelstudiedag Bewegingsonderwijs 
- maandag 28 november    studiedag HGW 
- woensdag 18 januari:    studiedag LEVO 
- donderdag 29 maart:    studiedag HGW / Rekenen 
- vrijdag 25 mei:    studie/evaluatiedag 
 
- Voor de onderbouw kunnen nog één of twee studiemiddagen extra ingepland worden. U wordt 
hier ruimschoots van te voren van op de hoogte gesteld. 
 
De studiedagen zijn onder voorbehoud. Ze worden t.z.t. natuurlijk óók in de weekbrieven gemeld, 
evenals eventuele wijzigingen in de data. 
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10 NAMEN 

- Schoolbestuur 
Openbaar Primair Onderwijs Walcheren 
Archipel Scholen 
Falckstraat 2  
4384 AA Vlissingen 
�  0118 – 493150 

 
 
Postbus 7 
4330 AA Vlissingen 
 

 
- Directeur/Bestuurder  Archipelscholen 
Dhr. C. Corstanje  
����  0118 – 493152 Fax 0118 – 493155 
e-mail cjcorstanje@archipelscholen.nl 
 
Externe Vertrouwenspersoon voor ouders en leerlingen: 
Mw. K. Bosch en dhr. H. Scholten zijn bereikbaar van maandag- t/m vrijdagochtend tijdens 
kantooruren (����  0118 480 800) 
 
 
Inspectie van het onderwijs 
info@owinsp.nl 
www.onderwijsinspectie.nl 
vragen over onderwijs: � 0800 – 8051 (gratis) 
Klachtenmeldingen over seksuele intimidatie, seksueel misbruik, ernstig psychisch of fysiek geweld: 
meldpunt vertrouwensinspecteurs � 0900 – 111 3 111 (lokaal tarief). 
 
- Leerplichtconsulent 
Postbus 570 
4330 AN Middelburg 
����  0118 – 675627 
 
- Schoolbegeleidingsdienst 
Regionaal Pedagogisch Centrum Zeeland (RPCZ) 
Postbus 351 
4380 AJ Vlissingen 
� 0118-480800 Fax (0118) 480900 
e-mail: webredactie@rpcz.nl 
 
- Schoolarts, GGD Zeeland 
Postbus 345 
4460 AS Goes 
�  0113 – 249420  
 
- Jeugdverpleegkundige 
mw. W. Schletterer      ����  0113-249400 (GGD) 
 
- Logopediste 
Mw. Schaafsma  � 0113 – 249406 (GGD) 
-  
-  
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- Maatschappelijk werk 
Tineke van de Linde                     �  0624749795 
 
- Activiteitencommissie: 
 
Joan Bouwman  Voorzitter 
Petra Volleman  Secretaris 
Saskia Meijer 
Corina van Voorden 
Marcel Hafkenscheid 
Mardie Hack 
Kees Bubberman  Penningmeester 
Els Sinke 
Cathalijne Slabbekoorn 
Dimitri van Nieuwland 
Patricia DielemanNiek 
 

�
 

216396 
617556 
641338 
623541 
624395 
622553 
639809 
216313 
641125 
583567 
636133 

 
 
- Medezeggenschapsraad: 
 
Tijne Vluggen                      �   410783 
Vacature                                                           
Er zijn drie kandidaten voor deze vacature. Na de zomervakantie worden er verkiezingen georganiseerd. 

 
 
- BSO/ Pardoes                                 � 06-48330122 
- TMO                      � 0118-635668 
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11. VERKLARING AFKORTINGEN 

AC – Activteiten Commissie 
ADV – Arbeids Duur Verkorting ( thans genoemd: compensatieverlof) 
AMK – Advies en Meldpunt Kindermishandeling 
BAPO – Bevordering ArbeidsParticipatie Ouderen 
CITO – Centraal Instituut Toets Ontwikkeling 
CVI – Commissie Van Indicatiestelling 
GGD – Gemeenschappelijke Gezondheid Dienst 
GMR – Gemeenschappelijke MedezeggenschapsRaad 
HAVO – Hoger Algemeen Vormend Onderwijs 
ILO – Individuele Lees Ontwikkeling 
LEVO – Levensbeschouwelijk onderwijs 
LGF – Leerling Gebonden Financiering (rugzakje) 
LWOO - LeerWeg Ondersteunend Onderwijs 
MR – MedezeggenschapsRaad 
PABO – Pedagogische Academie BasisOnderwijs 
REC – Regionaal Expertise Centrum 
RPCZ – Regionaal Pedagogisch Centrum Zeeland (= begeleidingsdienst) 
ROC – Regionaal Opleidingscentrum 
VMBO-B – Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs Beroep 
VMBO-T - Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs Theorie 
VSO –Voortgezet Speciaal Onderwijs 
VTO – Vroeg Tijdige Onderkenning 
VWO – Voorbereidend Wetenschappelijk Onderwijs 
VOO – Vereniging Openbaar Onderwijs 
WOT – Wet op het Onderwijs Toezicht 
WPO – Wet Primair Onderwijs 
WSNS – Weer Samen Naar School 
 
 


